ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
(em constituicéo)

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
Denominacgao, Duracéo, Sede e Objetivos

Artigo 1° - A Academia de Educacao para o Desenvolvimento Sustentavel, doravante
denominada “Academia” é uma associagéo civil e privada, de Ambito nacional e sem fins
econdmicos, constituida por prazo indeterminado, com personalidade distinta de seus

Associados, regendo-se pelas normas deste Estatuto Social e demais disposi¢des legais
aplicaveis.

Artigo 2° - A Academia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, estado de S&o Paulo, na
Rua Nelson Gama de Oliveira, n° 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, CEP 05734-150, e

poderd manter filiais e representacdes em qualquer localidade do territério nacional, a
critério do Conselho de Administragao.

Artigo 3° - A Academia tem como objetivo principal ser referéncia em educagéo para o
Desenvolvimento Sustentavel, permitindo o envolvimento de forma critica e eficaz das
estratégias da educagéo e das necessidades de salde da populago. O objetivo geral é

permitir que os integrantes adotem abordagens criativas para enfrentar os desafios
futuros.

Paragrafo Primeiro - Além dos objetivos acima mencionados, s&o objetivos da Academia,
0s quais poderé&o ser realizados de forma gratuita ou onerosa:

l. tornar a educagao para a Sadde Sustentavel um novo aprendizado obrigatdrio;

1. dialogar com os agentes reguladores, autoridades e orgédos publicos e conselhos
profissionais para melhoria do sistema e o fortalecimento de parcerias colaborativas
entre programas de educagéo de profissionais de saude e o sistema de saude;

lll.  apoiar o planejamento coordenado entre educadores, lideres do sistema de salde e

formuladores politicos para criar um ambiente de aprendizagem ideal para a forga
de trabalho da satde;

IV.  promover pesquisas e desenvolver, publicar ou distribuir material técnico sobre
educacéo na drea de salide e praticas assistenciais sustentaveis;

V. delinear ferramentas e abordagens pedagdgicas para preparar os docentes,
profissionais da salde e estudantes para seus papeis futuros, a medida que a saude
transiciona para préticas mais sustentaveis;

2SS
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

Xll.

nutrir uma nova geracdo de profissionais de salde mais bem equipados para
enfrentar os desafios para a jornada da Saude Sustentavel;

colaborar com instituigbes nacionais ou internacionais que tenham propdsitos
alinhados ao Desenvolvimento Sustentavel;

celebrar convénios com instituigbes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, que possam viabilizar o Desenvolvimento Sustentavel;

promover a capacitagao profissional de sdcios, conselheiros de administragéo,
diretores, executivos e outros agentes de lideranga que atuem na &rea da sadde ou
educacgao;

promover a ampliagdo e lideranga de atuagio de seus Associados no mercado de
educacao e saude;

prestar servigos de consultoria e assessoria relacionados com educacgéo na area da
salde; e

incentivar os servigos educacionais para formar futuras geragdes de forga de
trabalho preparada para atender s demandas futuras do sistema de satde.

Paragrafo Segundo - Sempre que Util ou necesséario paraa consecugao dos seus objetivos
sociais, a Academia poderd, por deliberagdo do Conselho de Administragao, promover
acgOes judiciais para defesa de interesses coletivos de seus Associados, conforme
disposto no artigo 5°, XXl e LXX, “b”, da Constituicdo Federal.

CAPITULO Il
Organizagdo Administrativa

Artigo 4° - Sdo 6rgéos estatutdrios de deliberagdo, representacéo, administragao e
fiscalizagdo:

Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Academia, constituido por seus Associados
com direito a voto e em pleno gozo de seus direitos;

Conselho de Administragao, érgéo executivo das deliberagdes sociais e gestéo da

Academia, responsavel por fazer com que sejam cumpridas todas as diretrizes e
politicas tragadas pela Academia; e

Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, responsavel por verificar o
cumprimento dos deveres legais e estatutarios dos administradores da Academia.
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Paragrafo Unico - O Conselho de Administragdo podera estabelecer um Regimento
Interno, prevendo os procedimentos de elei¢do de seus membros e o funcionamento do
orgao.

CAPITULO III
Assembleias Gerais

Artigo 5° - A Assembleia Geral é o 6rgdo méximo de deliberagdo da Academia, constituida
pela reunido dos Associados Fundadores e Titulares em pleno gozo de seus direitos
sociais, observado o direito a voz dos Associados Académicos e Honorarios também em
pleno gozo de seus direitos sociais, sendo soberana em suas resolugdes, desde que néo
contrarias a legislagéo vigente ou a este Estatuto Social, sendo convocada e instalada na
forma da lei e do Estatuto Social, quer seja ordindria ou extraordinaria.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral tem poderes para decidir sobre todos os negécios
relativos aos objetivos sociais da Academia, bem como para tomar decisées de sua
competéncia privativa.

Artigo 6° - Os Associados se reunirdo em Assembleia Geral Ordinéria uma vez por ano, até
o dia 30 de abril, de acordo com a convocagéo enviada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, e nela serdo analisados, discutidos e deliberados o relatério da
administragdo, o balango e as demonstragdes financeiras do exercicio findo no ano
anterior, apresentados pelo Conselho de Administrag&o e validados pelo Conselho Fiscal,
se instituido; e, extraordinariamente sempre que necessario.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral Extraordinéria poderéa ser convocada:
l. Pelo Presidente do Conselho de Administragéo;

Il. Por maioria simples do Conselho de Administragéo;

Il Por maioria simples do Conselho Fiscal, se instituido; ou

IV.  Por requerimento de Associados que representem, no minimo, 1/5 (um quinto) do
total de Associados com direito a voto e em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Segundo - A convocagao na forma dos itens Il e IV do Paragrafo anterior devera
ocorrer por meio de requerimento dirigido diretamente ao Presidente do Conselho de
Administragao, indicando as razées da convocagéo, devendo a Assembleia ser realizada
no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data do recebimento do requerimento,
obedecido o prazo minimo de 90 (noventa) dias de intervalo entre Assembleias
convocadas dessa forma.

Paragrafo Terceiro - A convocagdo das Assembleias Gerais dar-se- por meio de
comunicagdo escrita aos Associados, enviada pelo Presidente do Conselho de
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Administragdo com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia da data designada, podendo,
inclusive, se dar por correio eletronico (e-mail).

Paragrafo Quarto - As Assembleias Gerais serdo realizadas preferencialmente no
municipio da sede da Academia, ficando autorizada a realizagdo em outros municipios no
caso de eventos oficiais da Academia.

Paragrafo Quinto - Todas as Assembleias poderdo, sem qualquer excecao, serrealizadas
a distancia, por videoconferéncia, observadas as condigcdes estabelecidas nos paragrafos
subsequentes.

Paragrafo Sexto - Na hipdtese de as Assembleias serem realizadas na forma disposta no
Paragrafo anterior, os Associados deverdo encaminhar ao Presidente da Assembleia, por
comunicag&o eletrdnica (e-mail), a ratificagdo do voto proferido durante a Assembleia.

Paragrafo Sétimo - O envio da comunicagdo eletrdnica deve ser efetuado até o
fechamento da correspondente ata, sob pena de ser considerado como abstencao.

Paragrafo Oitavo - A comunicagéo eletrénica com a ratificagdo do voto comprovaré a
presenca do Associado e terd a mesma validade que a assinatura presencial.

Paragrafo Nono - A participagdo em Assembleias por videoconferéncia sers permitida
somente aqueles que utilizem equipamento compativel com o utilizado pela Academia, de
forma a se evitar problemas de comunicagdo. Na hipétese de ocorrerem falhas na
comunicagao durante uma determinada Assembleia e, por qualquer razdo, n&o ser
possivel o restabelecimento da comunicagéo, a participacdo do respectivo participante
sera desconsiderada e seu voto ndo podera ser computado.

Artigo 7° - A instalagdo e o funcionamento da Assembleia Geral, bem como a
representagao dos Associados obedecera as normas legais pertinentes.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral serd instalada:

l. Em primeira chamada, com a presenga da maioria dos Associados com direito a voto
e em pleno gozo de seus direitos, assim considerada a metade mais um;

Il.  Em segunda chamada, apés 15 (quinze) minutos, com qualquer nimero de
Associados com direito a voto e em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral ser4 presidida pelo Presidente do Conselho de
Administragao, ou seu substituto legal, que escolherd, entre os presentes, uma pessoa
que atuard como Secretario, compondo, dessa forma, a mesa diretiva dos trabalhos.

Artigo 8° - Ressalvadas as excegdes contidas neste Estatuto Social, as deliberagdes da
Assembleia Geral serdo aprovadas por maioria simples, assim considerada a metade mais
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um dos Associados presentes com direito a voto e em pleno gozo de seus direitos, além do
voto afirmativo de 2/3 (dois tergos) dos Associados Fundadores presentes em pleno gozo
de seus direitos. Havendo empate em qualquer matéria, deverd ser convocada nova
Assembleia Geral, a ser realizada no prazo méaximo de 15 (quinze) dias, para deliberacéao
da referida matéria objeto de empate. Para todos os efeitos, cada Associado com direito a
voto e em pleno gozo de seus direitos terd direito a 01 (um) voto nas Assembleias Gerais.

Paragrafo Primeiro - Nao serdo computados os votos em branco, sendo que as decisées
tomadas em Assembleias Gerais obrigardo os dissidentes, os ausentes e 0os Associados
gue ndo tém direito a voto.

Paragrafo Segundo - As discussdes e decisdes das Assembleias Gerais serdo transcritas
em livro proprio e a presencga dos participantes registrada em lista apropriada.

Artigo 9° - E de competéncia da Assembleia Geral:
1. eleger e destituir os membros do Conselho de Administracéo;

1. discutir e deliberar sobre relatérios e proposta orgamentéria apresentados pelo
Conselho de Administracao;

lll.  deliberar sobre o relatério da administragdo, o balango e as demonstragdes
financeiras, ao término de cada exercicio social;

IV. deliberar sobre os assuntos de interesse da Academia a ela submetidos e sobre o0s
casos omissos deste Estatuto Social;

V. deliberar sobre alteragdes a este Estatuto Social;

VI.  deliberar, em ultima instancia, sobre a exclusdo de Associados, observados os
demais procedimentos descritos neste Estatuto Social;

VII.  deliberar sobre a extin¢éo e liquidagao da Academia, hipdtese na qual a Assembleia
deve ser convocada mediante prévia aprovagao de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos
Associados Fundadores e 2/3 (dois tergos) dos Associados Titulares, e caso
aprovada a extingdo, o patriménio da Academia deve ser doado a associagoes
semelhantes, entidades filantrépicas ou afins escolhidas consensualmente.

CAPITULO IV
Conselho de Administracao

Artigo 10 - O Conselho de Administragéo é 6rgdo de deliberagao colegiada, responsével
por fazer com que sejam cumpridas as diretrizes e politicas tragadas pela Academia, e é
constituido por, no minimo, 3 (trés) e, no méximo, 5 (cinco) membros, eleitos em
Assembleia Geral, com mandato unificado de 4 (quatro) anos, podendo haver reeleicao,
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sendo composto por um Presidente, um Vice-presidente, e os demais conselheiros sem
designacéao especifica.

Paragrafo Primeiro - Os Associados Fundadores e Associados Titulares em pleno gozo de
seus direitos poderé&o indicar candidatos ao Conselho de Administracdo. Sao elegiveis
(i) os proprios Associados Fundadores ou Titulares, se pessoas fisicas, bem como (ii) as
pessoas fisicas que possuam vinculo profissional com os Associados Fundadores ou
Titulares que sejam pessoa juridica, tais como administradores, conselheiros, sécios e
executivos, sendo certo que 2 (duas) cadeiras do Conselho de Administragdo devem ser
ocupadas necessariamente por representantes de Associados Fundadores.

Paragrafo Segundo - Caso o membro do Conselho de Administrag¢do indicado por
Associado pessoa juridica, nos termos do Paragrafo Primeiro, acima, deixe de possuir
vinculo profissional com o referido Associado, ainda que seja criado vinculo com outro
Associado, tal membro perdera o seu mandato no Conselho de Administragado, de forma
automatica. Nesta hipétese, o Associado pessoa juridica devera indicar novo candidato
para compor o Conselho de Administragédo pelo prazo de mandato restante, o qual sera
eleito pelo préprio Conselho, por maioria absoluta de votos.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho de Administragdo tomarédo posse
mediante:

1. assinatura do termo de posse de membro do Conselho de Administracao, lavrado
em Ata de Assembleia Geral ou Reunigo do Conselho, conforme o caso, nos termos
definidos em Lei; e

1. assinatura de declaragdo de desimpedimento feita sob as penas da Lei, que podera
constar do termo de posse, e ficara arquivada na sede da Academia.

Paragrafo Quarto - O Conselho de Administragéo devera reunir-se imediatamente apods a
Assembleia Geral que o formou, a fim de eleger as pessoas que ocupario os cargos de
Presidente e Vice-presidente, nos termos de seu Regimento Interno.

Paragrafo Quinto - Os membros do Conselho de Administracdo n&o receberdo
remuneracgao.

Paragrafo Sexto - O Conselho de Administracao, objetivando a melhoria da administragao
da Academia, a seu exclusivo critério, podera criar outros cargos remunerados ou nao, que
poderéo ser ocupados por Associados ou néo, inclusive em carater cumulativo a outros
cargos, possuindo total autonomia para a nomeagao e destituigdo, observado que cargos
técnicos relacionados a profissdes regulamentadas deverdo ser ocupados por
profissionais devidamente qualificados para o exercicio da funcao.

Artigo 11 - As Reunides do Conselho de Administragdo deverdo ser convocadas pelo seu
Presidente, bem como poderdo ser convocadas por requerimento conjunto de 3 (trés)
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membros do Conselho de Administragao. A convocagéao devera ser realizada por escrito,
com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia, mediante envio de correio eletrénico (e-
mail) dirigido a cada um dos Conselheiros.

Paragrafo Primeiro - As Reunides poderdo ser realizadas de forma presencial,
preferencialmente na sede da Academia, ou em qualquer outro local, bem como mediante
audio e/ou videoconferéncia, desde que sejam utilizados equipamentos de comunicacao
compativeis com aqueles utilizados pela Academia, de forma a permitir a comunicagéo
simultanea e sem interrupgao de todos os participantes. Caso quaisquer matérias sejam
deliberadas em Reunido, os Conselheiros que participarem de maneira remota deverdo
ratificar seu voto, por escrito, mediante e-mail a ser encaminhado a todos os Conselheiros,
dentro de até 30 (trinta) minutos apds o término da Reunido. Do contrario, seu voto ndo
sera computado.

Paragrafo Segundo - As Reunides do Conselho de Administragéo serdo instaladas com a
presenga da maioria de seus membros.

Paragrafo Terceiro - Salvo disposigdo expressa em contrario prevista neste Estatuto
Social, as deliberagbes do Conselho de Administragdo serdo tomadas mediante
aprovagao da maioria simples dos membros presentes a respectiva Reunido e, no caso de

empate, o Presidente tera o voto de qualidade.

Artigo 12 - Além de outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela legislacdo ou por
este Estatuto Social, compete exclusivamente ao Conselho de Administragao:

I diligenciar para que os objetivos da Academia sejam atingidos;

Il.  tracar a politica, o planejamento estratégico e as diretrizes gerais de agdo da
Academia;

lll.  aprovar e providenciar o ingresso de novos Associados;

IV. submeter & Assembleia Geral os relatérios das atividades sociais e financeiras,
inclusive propostas orgamentarias;

V. realizar a gestdo administrativa, financeira e mercadolégica da Academia.

VI.  deliberarsobre a guarda, a aplicagdo e a movimentagio dos bens da Academia, bem
como a respeito das contas e desembolsos do dia a dia da Academia;

VII.  deliberar sobre a abertura de escritérios regionais e representacées;
VIII. aplicar o Estatuto Social e resolver sobre os casos omissos, ad referendum da

Assembleia Geral;
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IX. elaborar e aprovar o Regulamento de Admiss&o de Associados, o qual definird o
procedimento e requisitos para admissdo de novos Associados, condicdes de
excluséo e de readmissao;

X. elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administracgéo.

Artigo 13 - Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete exercer atos mistos,
assim entendidos como atos préprios do Conselho, bem como atos de gestdo das
atividades administrativas e de representagdo da Academia. S40 suas atribuicdes:

l. representar a Academia, de maneira ativa e passiva, na esfera judicial ou
extrajudicial, podendo para tanto constituir procuradores com fins especificos, nos
termos do artigo 15 deste Estatuto Social;

1l. convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de
Administragao;

ll.  zelar pelo cumprimento do Estatuto Social;

IV. elaborar, juntamente com os demais membros do Conselho de Administragéo, um
plano anual de atividades; e

V. assinar, em conjunto com o Vice-Presidente ou um procurador constituido de
acordo com o artigo 15, abaixo, cheques e documentos bancérios diversos,

autorizando operagdes financeiras e despesas, de acordo com o orcamento
previsto.

Artigo 14 - Compete ao Vice-Presidente:

substituir o Presidente em todas as suas auséncias, licengas e impedimentos;
1. auxiliar o Presidente nos encargos que forem por ele desighados;
Ill.  supervisionar todos os servigos de secretaria;

IV. programar e organizar as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de
Administragéo;

V. assinar, em conjunto com o Presidente, cheques e documentos bancérios diversos,

autorizando operagoes financeiras e despesas, de acordo com o orgamento
previsto.

Artigo 15 - Todas as procuragbes outorgadas a terceiros pela Academia deverdo ser
assinadas pelo Presidente do Conselho de Administragéo, sendo certo que, com excecao
das procuragbes ad judicia, as quais poderdo ndo possuir prazo de validade, todas as
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procuragoes outorgadas deverdo obedecer ao prazo de mandato conjunto do Presidente
do Conselho de Administragéo.

Artigo 16 - Em caso de doencgas graves ou circunstancias excepcionais, devidamente
comprovadas, sera concedida licenca, por periodo nao superior a 90 (noventa) dias aos
titulares do Conselho de Administragdo que formalizarem solicitagdo, por meio de
requerimento dirigido ao Presidente ou ao Vice-Presidente, se o solicitante for o préprio
Presidente.

Paragrafo Unico - A licenga solicitada nos termos do Parédgrafo anterior podera ser
autorizada pelos demais membros do Conselho de Administragdo, por maioria de votos.

Artigo 17 - Em caso de renuncia, morte, inabilitacéo, destituicdo e perda de mandato, de
qualquer membro do Conselho de Administragao, podera o respectivo Associado com o
qual era mantido o vinculo com tal membro, indicar pessoa para substitui-lo, sendo que o
substituto terd mandato pelo prazo residual do entdo conselheiro.

Artigo 18 - Em caso de excluséo, suspens&o ou demissio (desligamento) de Associado
que indicou integrante do Conselho, o respectivo conselheiro perderd o cargo
imediatamente. Tal cargo podera ficar vago se o orgéo tiver a quantidade minima de
membros prevista no artigo 10, ou, entdo, serd convocada nova Assembleia Geral para

eleicédo de conselheiro substituto, que assumira o cargo pelo prazo de mandato residual
do ent&o conselheiro.

Paragrafo Unico - Na hipGtese descrita no caput acima, a indicagdo de pessoas para
OCupar o cargo vacante devera ser realizada pelos Associados na prépria Assembleia que
versar sobre o assunto.

Artigo 19 - Nos casos dos Artigos 17 e 18 acima, caso o conselheiro gue perdeu o cargo
estiver ocupando a posigéo de Presidente ou Vice-Presidente, o substituto ndo assumira

automaticamente tal fungéo, exceto se o Conselho de Administracéo deliberar de maneira
diversa.

Paragrafo Unico - Concomitantemente a ocorréncia dos eventos descritos nos artigos 17
e 18, bem como em qualquer outra hipétese de término de mandato, os integrantes do
Conselho de Administragdo deverdo entregar, mediante comprovante, todos os

documentos, bens e valores da Academia que eventualmente estiverem sob sua guarda
ou posse.

Artigo 20 - O Conselho de Administragédo devera estabelecer um Regimento Interno,
prevendo as diretrizes para seu funcionamento e procedimentos para a destituicao de
seus membros, ad referendum da Assembleia Geral, a qual somente sera reconhecidaem
caso de justa causa, garantido, em qualquer hipétese, direito de defesa e de recurso.
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CAPIiTULOV
Conselho Fiscal

Artigo 21 - O Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, sera instituido pela
Assembleia Geral, e deverd ser composto por, no minimo, 3 (trés) e, no méximo, 5 (cinco)

membros titulares, sem suplentes, que terdo mandato unificado de 4 (quatro) anos.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal serdo exclusivamente Associados
Fundadores e Titulares em pleno gozo de seus direitos e ndo terdo remuneracao.

Paragrafo Segundo - As condigdes de exercicio e perda do cargo sdo as mesmas
aplicaveis ao Conselho de Administragéo.

Artigo 22 - Quando instalado, competira ao Conselho Fiscal:

I fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento de seus deveres
legais e estatutarios;

il. opinar sobre as propostas dos administradores, a serem submetidas a Assembleia
Geral, relativas ao orgamento anual;

lll. examinar a prestagdo de contas anual dos administradores, a ser submetida a
Assembleia Geral, e sobre ela opinar.

CAPITULO VI
Perda do Mandato

Artigo 23 - Os cargos eletivos séo pessoais e intransferiveis, configurando-se como
hipoteses néo exaustivas de perda de mandato:

l. renuncia;.
1. comprovado abandono do cargo;
lll.  malversacéo ou dilapidagéo do patriménio social;

IV.  violagéo deste Estatuto Social ou do Regimento Interno, se aplicavel.
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CAPITULO VII
Associados

Secao 1
Regras Gerais

Artigo 24 - O quadro de Associados serd preenchido por pessoas fisicas e juridicas, as
quais devem cumprir os requisitos gerais de admissio descritos nos paragrafos abaixo,
bem como os requisitos especificos da respectiva categoria de Associado, observando-se

as normas e procedimentos estabelecidos no Regulamento de Admissao.

Paragrafo Primeiro - Para que seja admitido como Associado, a pessoa fisica deve,
alternativamente:

l. ser estudante universitario;

1. ser docente em unidades de formagao de profissionais da 4rea da satde ou
educacgao;

lll.  ser ou ter sido sécio, conselheiro de administragdo, diretor, executivo ou outro
agente de liderancga nas &reas da salde ou educacéo;

IV.  serou ter sido um especialista em assuntos de gestéo, governanga corporativa, de
salude e educagéo, ou ter um relacionamento significativo e notério com essas

areas; ou

V. ser membro de associagao(des) sem fins lucrativos que atue(m) na drea de satide ou
educacgao.

Paragrafo Segundo - Para que seja admitido como Associado, a pessoa juridica deve
cumulativamente preencher os seguintes requisitos:

l. Comprometer-se com as praticas, valores e cultura da Academia;
1. Envolver-se com a divulgacéo das atividades desenvolvidas pela Academia;
lll.  Atuar no ramo da saude ou de educagéo.

Sec¢ao 2
Categorias de Associados

Artigo 25 - A Academia terd 4 (quatro) categorias de associados: (i) Associados

Fundadores, (ii) Associados Titulares, (i) Associados Académicos e (iv) Associados
Honorérios, todos com os respectivos direitos e deveres conforme previstos neste
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Estatuto Social. Cada uma das categorias serd preenchida por pessoas que apresentem
as caracteristicas descritas adiante, além de observar os requisitos contidos no artigo 24:

1. Associados Fundadores: sdo as pessoas fisicas ou juridicas presentes na
Assembleia Geral de Constituigdo da Academia e que tenham aprovado seu primeiro
Estatuto Social;

Il.  Associados Titulares: séo as pessoas fisicas com notério conhecimento na drea da
salide ou educagéo, ou pessoas juridicas que atuem de forma relevante para
melhorar o sistema de salde ou educagdo, desde que tenham o seu ingresso
aprovado pelo Conselho de Administragéo, nos termos deste Estatuto Social e do
Regulamento de Admisséo;

lll.  Associados Académicos: sdo as pessoas fisicas ou juridicas que possuem interesse
em ter acesso aos beneficios e recursos oferecidos pela Academia, tais como a
participagdo em congressos, simpdsios, féruns, cursos, treinamentos e outras
atividades de educagao promovidas ou apoiadas pela Academia desde que tenham
o seuingresso aprovado pelo Conselho de Administragéo, nos termos deste Estatuto
Social e do Regulamento de Admisséo; e

IV.  Associados Honordrios: sdo as pessoas fisicas que tenham prestado relevante e
reconhecido servigo ao sistema de salide ou da educagéo, desde que tenham o seu
ingresso aprovado pelo Conselho de Administragdo, nos termos deste Estatuto
Social e do Regulamento de Admisséao.

Paragrafo Unico - Os Associados, independentemente de sua categoria, sédo referidos
coletivamente como “Associados”.

Secdo 3
Admissao dos Associados

Artigo 26 - Para que seja admitido como Associado, o candidato deve cumprir as normas,
requisitos e qualificagdes contidos no Regulamento de Admiss&o aprovado pelo Conselho
de Administragao e neste Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro - O pedido de associagdo deverd ser apresentado ao Conselho de
Administragao, que poderd delegar a andlise e aprovagdo ao setor administrativo da
Academia neste caso, ao seu diretor executivo. A negativa ao pedido de admissédo devera
ser submetida para reanalise do Conselho de Administracdo antes de ser encaminhada ao
candidato.

Paragrafo Segundo - O candidato a Associado serd comunicado da decisdo
independentemente do resultado. O comunicado poderd ou ndo conter as razdes da
decisao negativa, sendo que, nesse caso, serd conferido ao candidato que tiver seu pedido
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de associagao negado o direito de apresentar um pedido de reconsideragdo ao Conselho
de Administrag&o, nos termos do Regulamento de Admisséo.

Artigo 27 - A admisséo e a permanéncia dos Associados ficam condicionadas, além de
outros fatores, ao pagamento das contribuigbes associativas para cada categoria de
Associado, cujos valores e formas de pagamento serdo definidos e aprovados pelo
Conselho de Administracéo.

Secao 4
Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 28 - Os direitos dos Associados s&o definidos em fungéo de sua categoria.
Paragrafo Primeiro - Os Associados Fundadores e os Associados Titulares t&m direito a
voz e a voto nas Assembleias Gerais, bem como a se candidatar para qualquer um dos
cargos eletivos, desde que estejam em dia com suas obrigacbes estatutarias e
pecunidrias.

Paragrafo Segundo - Os Associados Académicos e os Associados Honorarios somente
possuem direito a voz nas Assembleias Gerais, desde que estejam em dia com suas

obrigagGes estatutarias e pecunidrias, e ndo podem concorrer a cargos eletivos.

Artigo 29 - Os Associados néo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagodes
da Academia, salvo em caso de dolo ou culpa.

Artigo 30 - Séo direitos dos Associados, ressalvadas as disposicdes relativas a cada
categoria de Associados:

l. votar e ser votado, observados os limites fixados no artigo 28;
Il. participar das Assembleias Gerais, bem como das atividades da Academia;

lll.  participar de comissbes ou grupos de trabalho, quando designados para estas
fungdes pelo Conselho de Administragéo;

IV.  requerer ao Conselho de Administragdo, em conjunto com, no minimo, 1/5 (um
quinto) dos Associados com direito a voto, a convocagio de Assembleia Geral
Extraordinaria, nos termos do presente Estatuto Social;

V. receber as publicagdes e comunicados oficiais da Academia,

VI. gozarde todos os servigos prestados pela Academia, sem embargo da possibilidade
de exigéncia de contraprestacdo, quando pertinente.
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Paragrafo Primeiro - Somente os Associados que estiverem quites com suas obrigacdes
sociais gozaréo dos direitos assegurados neste artigo.

Paragrafo Segundo - Os direitos aqui assegurados sao intransferiveis.

Artigo 31 - Sdo deveres dos Associados:

l. cumprir e zelar pelo cumprimento do presente Estatuto Social e respeitar as
resolucdes e deliberagbes oriundas das Assembleias Gerais e 6rgados da
administracdo da Academia;

1. obedecer as politicas e normas internas que regem a Academia;

lll.  obedecer aos principios gerais de ética que regem as atividades relacionadas a drea
de salide e educacéo;

IV.  zelar pelaimagem da Academia, difundindo seus valores e seus objetivos;

V.  desempenhar asfungdes e cargos para os quais forem designados ou eleitos;

VI.  né&o tomar decisdes de assuntos pertinentes a Academia, tampouco falar em nome
desta, sem prévia e expressa autorizacdo por escrito do Conselho de Administracéo;
e

VII. cumprir tempestivamente as obrigagOes pecunidrias e administrativas fixadas pela
Assembleia Geral e/ou pelo Conselho de Administragéo.

CAPITULO VIII
Término da Relagdo Associativa e Penalidades

Artigo 32 - Os Associados podem pedir demissao (desligar-se) da Academia, mediante
notificagao prévia e escrita, dirigida ao Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico - A requisicdo de demisséo (desligamento) torna-se efetiva a partir do
momento em que a notificagéo é recebida pelo Conselho de Administragéo, contudo, o
Associado requerente néo ficara dispensado da obrigagéo de pagar as contribuicbes
associativas devidas integralmente no respectivo més da demiss&o, ou do cumprimento
de quaisquer outras obrigagdes e encargos.

Artigo 33 - A Academia podera aplicar aos Associados as penalidades previstas no artigo
34, nas seguintes hipoteses:

I perda de qualquer condi¢éo para ingresso e permanéncia na Academia, descritas no
Capitulo VIl deste Estatuto Social e no Regulamento de Admissé&o, conforme o caso;
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1. falta de pagamento de qualquer das contribuigdes associativas estabelecidas pelo
Conselho de Administragdo que somem valores correspondentes a 02 (duas)
mensalidades;

lll. pratica de atos incompativeis com o espirito associativo e com a relagdo de
cordialidade que deve ser mantida entre os Associados da Academia;

IV. pratica de atos que, por sua natureza ou gravidade, comprometam ou possam
comprometer a credibilidade da Academia; e/ou

V. utilizagdo do nome da Academia para a pratica de atos alheios aos seus objetivos
sociais.

Paragrafo Primeiro - A hipétese de que trata o inciso I, acima, ensejara a exclusdo do
Associado inadimplente mediante deliberagdo do Conselho de Administracdo, observado
o0 procedimento previsto no Paragrafo Segundo abaixo, sem necessidade de ratificagéo da
Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Para a exclusdo descrita no Paragrafo Primeiro acima, devera ser
enviada notificagao escrita ao respectivo Associado, para que este, dentro do prazo de 15
(quinze) dias, comprove a quitagdo de todos os seus débitos e/ou apresente justificativa
de sua inadimpléncia. Em ndo havendo a comprovagéo da quitagéo, justificativa aceitavel
ou ficando o Associado silente, entdo o Conselho de Administragéo poderd deliberar pela
sua excluséo, devendo enviar comunicagéo escrita ao Associado sobre a decisdo tomada.

Paragrafo Terceiro - Exceto pelo quanto disposto no Pardgrafo Primeiro, acima, a
deliberacao pela exclusdo de Associados nas demais hipdteses previstas no artigo 33

cabera a Assembleia Geral, apds a devida apuragéo pelo Conselho de Administragéo.

Artigo 34 - Em qualquer caso, o Conselho de Administragdo poderd, conforme a gravidade
do caso e os indicios de irregularidade, adotar quaisquer das medidas adiante descritas:

l. adverténcia por escrito;
1. suspenséo de 15 (quinze) dias a 12 (doze) meses;

lll. aplicagdo de eventuais penalidades e medidas previstas nas demais normas,
regimentos e regulamentos internos da Academia; e

IV. encaminhamento do caso para que a Assembleia Geral delibere sobre a exclusdo do
Associado do quadro associativo da Academia.

Paragrafo Primeiro - As decisdes para a aplicagdo das medidas descritas nos incisos de |
alV, acima, dependerao da aprovacéo da maioria absoluta dos membros do Conselho de
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Administragdo, podendo a votagdo ocorrer por voto aberto ou fechado, conforme
deliberagao do préprio Conselho.

Paragrafo Segundo - A suspenséo do Associado pode ser deliberada pelo Conselho de
Administragdo de maneira liminar e independentemente de oitiva prévia do respectivo
Associado, observados os demais procedimentos descritos adiante.

Artigo 35 - A suspenséo do Associado é medida preparatéria de processo de exclusao.

Paragrafo Primeiro - A suspenséo privara o Associado suspenso dos direitos elencados
nos artigos 28 e 30, ndo podendo votar ou exercer qgualquer cargo eletivo, tampouco
participar de qualquer comissdo ou grupo de trabalho, mantendo-se a obrigacao de
pagamento das contribuigdes previstas neste Estatuto Social e no Regulamento de
Admisséao.

Paragrafo Segundo - Caso a complexidade da questdo exija aprofundamento das
investigagbes, o Conselho de Administragédo podera instituir e nomear os membros da
Comissao de Sindicancia que apuraré os fatos, apresentando relatério com, no minimo,
15 (quinze) dias de antecedéncia da Assembleia Geral convocada para deliberar sobre a
exclusao do Associado.

Paragrafo Terceiro - Uma vez notificado pelo Conselho de Administragéo a respeito de seu
processo de exclusédo, o Associado suspenso poders apresentar defesa, juntando suas
razbes e os documentos que a instruem em até 72 (setenta e duas) horas antes da
Assembleia Geral convocada para deliberar sobre a excluso, na qual o Associado podera
utilizar a palavra por até 15 (quinze) minutos, prorrogaveis pelo Presidente do Conselho de
Administragao, a requerimento do interessado.

Paragrafo Quarto - Caso a Assembleia Geral delibere pela exclusdo do Associado, este
poderd, ainda, apresentar recurso, juntando todos os documentos pertinentes em até 5
(cinco) dias contados da decisdo de exclusdo tomada pela Assembleia Geral, hipétese na
qual devera ser convocada nova Assembleia para deliberar sobre o recurso apresentado
pelo Associado e sua eventual readmisséo.

Artigo 36 - Qualquer forma de excluséo implicara na perda imediata de todos os direitos
do Associado perante a Academia, inclusive a retirada de suas referéncias e mencoes
eventualmente existentes em materiais e outras formas de divulgagdo da Academia,
devendo o Associado excluido se abster de falar, agir ou representar a Academia como se
associado ainda fosse, bem como deixar de utilizar qualquer referéncia de vinculo com a
Academia, tais como, mas néo se limitando ao nome e marca da Academia.

Artigo 37 - Competird ao Conselho de Administragdo estabelecer os demais
procedimentos e regras aplicéveis os Associados que descumprirem seus deveres, bem
como & alteragdo de categoria dos Associados, as quais serdo incorporadas ao
Regulamento de Admisséio.
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Artigo 38 - Qualquer ex-Associado podera ser readmitido nos quadros de Associados da
Academia, desde que n&do possua qualquer débito perante a Academia e preencha,
novamente, todas as condi¢des para tanto. O pedido de readmisséo, ao qual, conforme o
caso, devera ser juntado o comprovante de pagamento dos débitos e das taxas de
admissao vigentes a época, devera ser enderecado ao Conselho de Administracdo, que
analisara o pedido de readmissdo, levando em consideracdo as disposicdes deste
Estatuto Social e de acordo com as normas estabelecidas no Regulamento de Admisséao.

CAPITULO IX
Comités e Grupos de Trabalho

Artigo 39 - O Conselho de Administragdo podera criar comités e grupos de trabalho
transitérios ou permanentes, enfocados em desenvolver projetos com assuntos
especificos e especializados, bem como prestar consultoria e assessoria em matérias
pertinentes a Academia. A indicagédo dos membros e os procedimentos para a conducéo
de tais comités e grupos de trabalho deverd ser realizada pelo Conselho de Administrag&o.

CAPITULO X
Patrimonio e das Receitas

Artigo 40 - O patriménio e as receitas da Academia seréo constituidos por todos os bens
moveis e imdveis, corpéreos ou incorpdreos, desde que apropridveis, segundo a legislacao

em vigor.

Paragrafo Primeiro - O patrimoénio e as receitas somente poderdo ser aplicados na
consecugao dos objetivos da Academia.

Paragrafo Segundo - A Academia n&o remunerard seus Associados e néo distribuird

superavits a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto, sendo que os excedentes de receitas,

eventualmente apurados, serdo aplicados no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

Artigo 41 - Constituem receitas da Academia:
l. taxas e/ou mensalidades;

Il.  contribuigbes e doagdes;

lll.  subvencoes;

IV. emolumentos provenientes de servicos internos colocados a disposi¢do dos
Associados e de terceiros;

V. rendas provenientes de contratos comerciais;




VI. rendas eventuais.

CAPITULO XI
Exercicio Social

Artigo 42 - O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 01 de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO XII
Disposicoes Gerais

Artigo 43 - Na hipétese de dissolugao da Academia, as dividas e obrigagoes deverao ser
adimplidas integralmente, sendo que a destinacdo do saldo financeiro e dos bens

patrimoniais sera decidida em Assembleia Geral, obedecido o disposto no artigo 61 do
Codigo Civil.

Artigo 44 - As questbes que impliqguem a interpretagao e aplicagao deste Estatuto Social
deverao ser submetidas ao foro da comarca de S&o Paulo, est do d¢"Sao Paulo, com
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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ACADEMIA DE EDUCACﬁO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CNPJ: 57.186.952/0001-69
Registro de Pessoa Juridica: 85.887

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 18 DE JUNHO DE 2025

1. Data, hora e local: Aos 18 dias do més de junho de 2025, as 10h00, na sede da Academia
de Educacdo para o Desenvolvimento Sustentavel, situada na Rua Nelson Gama de Oliveira, n2
311, 62 andar, sala 62, Vila Andrade, CEP 05734-150, na cidade de S3o Paulo/SP, foi realizada

Assembleia Geral Extraordinaria.

Il Mesa: A Assembleia foi presidida pela Sra. Mara Marcia Machado, que convidou a Sra.

Stéfanie Costa Paiva Lucas para secretariar os trabalhos.

ll. Presenca: presente a totalidade dos membros do Conselho de Administracdo da

Academia, conforme assinaturas apostas na Lista de Presenca constante do Anexo .

Iv. Ordem do Dia: (i) Registro da renuncia de membro do Conselho de Administragao; (ii)
Aprovar eleicdo de determinados membros do Conselho de Administracdo para os cargos de Vice-
presidente e Diretor Administrativo, e; (iii) Altera¢do do objeto social da Academia.

V. Deliberagdes: abertos os trabalhos, apds a discussdo da matéria constante da ordem do
dia, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas, os membros do Conselho de
Administracdo da Academia deliberaram pela eleicao dos seguintes membros para os cargos de
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo e Diretor Administrativo, registro da rentncia do

membro do Conselho de Administragao e reiteragdo e adigdo de novas atividades no objeto social:

(i) Reconhece que: Sr. JADSON RIBEIRO DA COSTA, brasileiro, casado, administrador,
portador da cédula de identidade RG n2 19.695.510-5, expedida pela SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob o n? 129.699.008-74, domiciliado na cidade de S3o Paulo,
estado de Sao Paulo, na Rua Vigosa do Ceara, n® 168, apto. 203, Vila Mascote, CEP
04363-090, renunciou ao cargo de membro do Conselho de Administracdo e por
consequéncia ao cargo de vice-presidente.

(ii) Assume o cargo de Vice-presidente do Conselho de Administrag¢do: Sra. ELIZABETH
FERNANDES REIS, brasileira, solteira, médica, portadora da cédula de identidade RG
n? 5537759-2, expedida pela SPP, inscrita no CPF/MF sob o n? 767.935.168-68,
domiciliada na cidade de Sao Paulo, estado de S3o Paulo, na Rua Lamartine Babo,
n2 119, Chacara Santo Antonio (Zona Sul), CEP 04714050, e;

Assume o cargo de Diretora Administrativa do Conselho de Administragdo: Sra.




Paragrafo tnico: Sempre que Util, ou necessario para a consecug¢do dos seus objetivos sociais, a
Academia podera, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, promover ac¢Ges judiciais para

poderdo ser realizados de forma gratuita ou onerosa:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

h)

Tornar a educacdo para a saude sustentavel um novo aprendizado
obrigatorio;

Dialogar com os agentes reguladores, autoridade e 6rgdos publicos e
conselhos profissionais para a melhoria dos sistemas e o fortalecimento de
parcerias colaborativas entre programas de educacdo de profissionais de
saude e o sistema de saude;

Apoiar o planejamento coordenado entre educadores, lideres do sistema
de saude e formuladores politicos para criar um ambiente de aprendizagem
ideal para a forca do trabalho de salde;

Promover pesquisa e desenvolver, publicar ou distribuir material técnico
sobre educagdo na drea de saude e praticas assistenciais sustentaveis;
Delinear ferramentas e abordagens pedagdgicas para preparar os docentes,
profissionais da saude e estudantes para seus papeis futuros, a medida que
a saude transiciona para praticas mais sustentaveis;

Nutrir uma novacdo geracdo de profissionais de saide mais bem equipados
para enfrentar os desafios para a jornada da saude sustentdvel;

Colaborar com instituicdes nacionais ou internacionais que tenham
propésitos alinhados ao desenvolvimento sustentavel;

Celebrar convénios com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, que possam viabilizar o desenvolvimento sustentdvel;
Promover a capacitacdo profissional de sdcios, conselheiros de
administracdo, diretores, executivos e outros agentes de lideranga que
atuam na area de salde ou educacao;

Promover a ampliacdo e lideranca de atuacdo de seus Associados no
mercado de educacdo e salude;

Prestar servicos de consultoria e assessoria relacionados a gestdo para
sustentabilidade;

Incentivar os servicos educacionais para formar futuras gera¢des de forca e
de trabalho preparada para atender as demandas futuras do sistema de
saude;

Certificacdo de processos de ESG - Environmental, Social and Governance; e
Prestar servicos de treinamento, instrucdo e aplicacdo de testes e
conhecimentos voltados para a drea de saude educacional e sustentavel.

a defesa de seus interesses coletivos de seus associados, conforme disposto no artigo 52, XXl e
LXX, “b” da Constituicdo Federal.

VL.

O conselheiro ora renunciante deixa imediatamente seu cargo, neste ato, conforme
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Registro N°
87.920
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justi M. Piblico 1SS Conduga Despesas Total
02/07/2025 R$ 166,63 R$47,33 R$32,39 * R$8,79 R§11,43 R$7,97 R$349 L;€:$0,00 SPR$0,OO R$ 278,03
STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS, brasileira, casada, administradora, portadora da
cédula de identidade RG n2 45.973.078-2, expedida pela SPP, inscrita no CPF/MF
sob o n2 386.684.448+40, domiciliada na cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo,
na Rua Aprigio Rego Lopes, n2 25, Jd. Aeroporto (Zona Sul), CEP 04342060.
(iii) Reitera-se e inclui-se as seguintes atividades ao objeto social da Academia os quais




se lavrou a presente ata, lida e aprovada por todos os presentes, assinada pela Presidente e pela

Secretdria da Mesa.

Sao Paulo, 18 de junho de 2025.

Mara Marcia Machado

Presidente da Assembleia

Stéfanie Costa Paiva Lucas

Secretaria da Assembleia
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Termo de Renuncia datado de 04 de junho de 2025.
VII. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente Assembleia, da qual
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Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil

M. Pablico

Tota

R$ 166,63 R$ 47,33 R$32,39 R$8,79

R$7,97

R$ 278,03

ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CNPJ: 57.186.952/0001-69

Registro de Pessoa Juridica: 85.887

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM 18 DE JUNHO DE 2025

ANEXO | -Lista de Presenga

ELIZABETH FERNANDES REIS, brasileira,
solteira, médica, portadora da cédula de
identidade RG n? 5537759-2, expedida pela
SPP, inscrita no CPF/MF sob o n¢
767.935.168-68, domiciliada na cidade de Sdo
Paulo, estado de S3o Paulo, na Rua Lamartine
Babo, n? 119, Chacara Santo

Antonio (Zona Sul), CEP 04714050.

MARA MARCIA MACHADO, brasileira,
solteira, enfermeira, portadora da cédula de
identidade RG n? 12.430.286-5, expedida
pela SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n@
071.382.768-85, domiciliada na cidade de Sdo
Paulo, estado de S3o Paulo, na Avenida Dona
Helena Pereira de Moraes, n2 415, Torre
Minuano, bloco B, apart. 184, Parque do
Morumbi, CEP

05707-400.

STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS, brasileira,
casada, administradora, portadora da cédula
de identidade RG n? 45.973.078-2, expedida
pela SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n@
386.684.448-40, domiciliada na cidade de S3o
Paulo, estado de S3o Paulo, na Rua Aprigio
Rego Lopes, n? 25, Jd. Aeroporto, CEP 04342-
060.

Mesa;

Mara Marcia Machado
Presidente da Mesa

Stéfanie Costa Paiva Lucas
Secretdria da Mesa
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Oficial

Estado

Secretaria Fazenda

Reg. Civil

T. Justica

M. Pablico

Condugéo

Despesas

Tota

R$ 166,63

R$ 47,33

R$32,39

R$8,79

R$11,43

R$7,97

R$3,49

R$0,00

R$0,00

R$ 278,03

ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CNPJ: 57.186.952/0001-69
Registro de Pessoa Juridica: 85.887

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 18 DE JUNHO DE 2025

ANEXO Il - Termos de Posse

[seguem na préxima paginal
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Registro N°
87.920
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
02/07/2025 R$ 166,63 R$47,33 R$32,39 R$8,79 R$11,43 R$7,97 R$349 R$0,00 R$0,00 R$ 278,03
TERMO DE POSSE

Aos 18 dias do més de junho de 2025, a Sra. ELIZABETH FERNANDES REIS, brasileira, solteira,
médica, portadora da cédula de identidade RG n2 5537759-2, expedida pela SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob o n? 767.935.168-68, e-mail qualimed@igg.com.br, domiciliada na cidade de S3o
Paulo, estado de Sdo Paulo, na Rua Lamartine Babo, n2 119, Chacara Santo Antonio (Zona Sul), CEP
04714050, toma posse e € investida no cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administragdo
da ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, associagdo privada
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n2 57.186.952/0001-69, devidamente registrada no 52
Cartdrio Oficial de Registros de Titulos e documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sao
Paulo, sob o nimero 85.887, com sede na cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo, na Rua Nelson
Gama de Oliveira, n? 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, CEP 05734-150, conforme eleigdo
realizada em sede de Assembleia Geral Extraordinaria, realizada nesta mesma data, para um
mandato até 18 de agosto de 2028.

A Conselheira, ora investida em seu cargo, nos termos da legislagdo aplicavel, declara, sob as penas
da lei, ndo possuir qualquer impedimento previsto em lei especial. Declara, ainda, ndo estar
condenada por pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, e nem
estar condenada por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou propriedade.

Sao Paulo, 18 de junho de 2025.

ELIZABETH FERNANDES REIS
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Registro N°
87.920
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
02/07/2025 R$ 166,63 R$47,33 R$32,39 R$8,79 R$11,43 R$7,97 R$349 R$0,00 R$0,00 R$ 278,03
TERMO DE POSSE

Aos 18 dias do més de junho de 2025, a Sra. STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS, brasileira, casada,
administradora, portadora da cédula de identidade RG n2 45.973.078-2, expedida pela SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob o n? 386.684.448-40, e-mail financeiro@iqg.com.br, domiciliada na cidade
de Sao Paulo, estado de Sdo Paulo, na Rua Aprigio Rego Lopes, n2 25, Jd. Aeroporto, CEP 04342-
060., toma posse e é investida no cargo de Conselheira e Diretora Administrativa do Conselho de
Administracdo da ACADEMIA DE EDUCAGCAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,
associacdo privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n2 57.186.952/0001-69,
devidamente registrada no 52 Cartério Oficial de Registros de Titulos e documentos e Civil de
Pessoa Juridica da Comarca de Sdo Paulo, sob o nimero 85.887, com sede na cidade de Sdo Paulo,
estado de S3ao Paulo, na Rua Nelson Gama de Oliveira, n2 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, CEP
05734-150, conforme eleigdo realizada em sede de Assembleia Geral Extraordindria, realizada
nesta mesma data, para um mandato até 18 de agosto de 2028.

A Conselheira, ora investida em seu cargo, nos termos da legislagdo aplicavel, declara, sob as penas
da lei, ndo possuir qualquer impedimento previsto em lei especial. Declara, ainda, ndo estar
condenada por pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, e nem
estar condenada por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou propriedade.

Sao Paulo, 18 de junho de 2025.

STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS
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Tota

R$ 166,63 R$47,33 R$ 32,39 R$8,79 R$11,43 R$7,97 R$3,49 R$0,00 R$0,00

R$ 278,03

S3o Paulo, 4 de junho de 2025.

A

ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Rua Nelson Gama de Oliveira, 311, 6° andar, sala 62

Vila Andrade - Sdo Paulo/SP, CEP 05734-150

A/C.: Sra. Mara Marcia Machado — Presidente do Conselho de Administragio

E-mail:

Ref.: Reniincia ao cargo de membro do Conselho de Administracio.

Prezados senhores,

JADSON RIBEIRO DA COSTA, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de
Identidade RG n° 19.695.510-SSP/SP, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n° 129.699.008-74, titular do e-mail jadson_costa@hotmail.com, residente ¢ domiciliado na cidade
de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo, na Rua Vigosa do Ceara, 168, apto 203, Vila Mascote, CEP
04363-090, neste ato, apresenta em carater irrevogavel e irretratavel, na forma do Estatuto Social
desta entidade, seu pedido de renuncia ao cargo de membr onselho de Administracdo da
ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,
associagao privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 57.186.952/0001-69, com
sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Nelson Gama de Oliveira, 311, 6° andar,
sala 62, bairro Vila Andrade, CEP: 05734-150 (“Academia™), para o qual foi eleito em sede de
Assembleia Geral de Constituigdo, realizada em 19 de agosto de 2024 e, por conseguinte, ao cargo
de Vice-Presidente do Conselho de Administragdo para o qual foi eleito em sede de Reunido do
Conselho realizada igualmente em 19 de agosto de 2024, renincias essas que surtem efeitos

imediatos.
Deste modo, requeiro que a Presidente do Conselho de Administracdo tome todas as
medidas legais e cadastrais cabiveis (inclusive, eventualmente, perante terceiros) em vista a minha

renuincia nos termos desta carta.

Sendo o que cumpria para o momento, permaneco & disposicdo para maiores
esclarecimentos que ainda se fagam necessarios.

Atenciosamente,

JADSON RIBEIRO DA COSTA

Documento assinado digitalmente

%b JADSON RIBEIRO DA COSTA
g Data: 04/06/2025 13:30:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo

Despesas

Tota

R$ 166,63 R$ 47,33 R$32,39 R$8,79 R$11,43 R$7,97 R$3,49 R$0,00

R$0,00

R$ 278,03

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CNPJ: 57.186.952/0001-69

Registro de Pessoa Juridica: 85.887

Endereco: Rua Nelson Gama de Oliveira, n® 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, Sao
Paulo/SP, CEP 05734-150

A/C Stéfanie Costa Paiva Lucas,

A Presidente do Conselho de Administracdo da Academia de Educacédo para o
Desenvolvimento Sustentavel, no uso de suas atribuigdes e em conformidade com o
Estatuto Social, convoca os membros do Conselho de Administragao para participarem
da Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 18 de junho de 2025, as 10h00,
na sede da Academia supracitada, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

1. Registro darentncia de membro do Conselho de Administragéo;

2. Eleigao de novos membros para os cargos de Vice-Presidente e Diretora
Administrativa do Conselho de Administracéao;

3. Alteracao e ampliacao do objeto social da Academia.
Observacodes Importantes:
* Apresenca de todos os membros é essencial para a validade das deliberagdes.

¢ Osdocumentos de apoio, inclusive carta de renuncia e termos de posse, estaréo
disponiveis na sede da Academia.

Séo Paulo, 10 de junho de 2025.

ool

ara/Marcia Machado
Presidente do Conselho de Administracéao




Pégina
000011/000011

Registro N°
87.920
02/07/2025

Pereira - Escrevente.

Protocolo n° 121.321 de 09/06/2025 as 09:13:03h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
elou eficicia contra terceiros sob n® 87.920 em 02/07/2025 e averbado no registro n° 85.644 de 06/09/2024 neste 5°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Marco Aurélio
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Despesas

Tota

R$ 166,63 R$ 47,33 R$32,39 R$8,79 R$11,43 R$7,97 R$3,49 R$0,00

R$0,00

R$ 278,03

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CNPJ: 57.186.952/0001-69

Registro de Pessoa Juridica: 85.887

Endereco: Rua Nelson Gama de Oliveira, n® 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, Sao
Paulo/SP, CEP 05734-150

A/C Elizabeth Fernandes Reis,

A Presidente do Conselho de Administracdo da Academia de Educacédo para o
Desenvolvimento Sustentavel, no uso de suas atribuigdes e em conformidade com o
Estatuto Social, convoca os membros do Conselho de Administragao para participarem
da Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 18 de junho de 2025, as 10h00,
na sede da Academia supracitada, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

1. Registro darentncia de membro do Conselho de Administragéo;

2. Eleigao de novos membros para os cargos de Vice-Presidente e Diretora
Administrativa do Conselho de Administracéao;

3. Alteracao e ampliacao do objeto social da Academia.
Observacodes Importantes:
* Apresenca de todos os membros é essencial para a validade das deliberagdes.

¢ Osdocumentos de apoio, inclusive carta de renuncia e termos de posse, estaréo
disponiveis na sede da Academia.

Séo Paulo, 10 de junho de 2025.

ol

arafarcia Machado
Presidente do Conselho de Administracéao
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ILMO. SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

Nome do Representante Legal: Mara Marcia Machado

E-mail adm@iqg.com.br Telefone 11 96308-2149

Profissdo Enfermeira Nacionalidade Brasileira

Estado civil Solteira Portador do RG 12 430 28K8-5

Inscrito no CPF (071.382 768-85 Residente a Av._Dona Helena
Pereira de Moraes Namero 415 Complemento AP 184 - BL B
Bairro Parque do Morumbi CEP 05707-400 Cidade Sdo Paulo

uUF SP

Representante legal da Pessoa Juridica denominada: ACADEMIA DE EDUCACAOQO

PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CNPJ*57.186.952/0001-69

Com sede / Endereco R NELSON GAMA DE OLIVEIRA

Numero_311 Complemento SALA 62

Bairro VII A ANDRADE CEP 05734-150 Cidade SAQ PAULO

UF SP

Venho requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro /
averbacgdo do instrumento anexo. Nestes termos, pede deferimento.

Local / data: SA0 Paulo, 09 de junho de 2025. Wwéa/a

MA MAB&A Assinado de forma digital por

. ~ MARA MARCIA

Assinatura do representante legal Instrugdes: MACHADO:07138 MACHADO:07138276885
Dados: 2025.06.09 08:55:45

276885 -0300'
1-N3do é necessario reconhecer firma no requerimento, se a assinatura estiver compativel;

2-Deve ser assinado pelo representante legal, conforme contrato ou estatuto. * Campo nao
obrigatério em caso de constitui¢do.
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ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CNPJ: 57.186.952/0001-69
Registro de Pessoa Juridica: 85.887

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 18 DE JUNHO DE 2025

I Data, hora e local: Aos 18 dias do més de junho de 2025, as 10h00, na sede da Academia
de Educacdo para o Desenvolvimento Sustentdvel, situada na Rua Nelson Gama de Oliveira, n2
311, 62 andar, sala 62, Vila Andrade, CEP 05734-150, na cidade de S3o Paulo/SP, foi realizada

Assembleia Geral Extraordinaria.

. Mesa: A Assembleia foi presidida pela Sra. Mara Marcia Machado, que convidou a Sra.

Stéfanie Costa Paiva Lucas para secretariar os trabalhos.

M. Presencga: presente a totalidade dos membros do Conselho de Administracdo da

Academia, conforme assinaturas apostas na Lista de Presenca constante do Anexo I.

Iv. Ordem do Dia: (i) Registro da renuncia de membro do Conselho de Administragao; (ii)
Aprovar eleicdo de determinados membros do Conselho de Administracdo para os cargos de Vice-
presidente e Diretor Administrativo, e; (iii) Alteragdo do objeto social da Academia.

V. Deliberag6es: abertos os trabalhos, apds a discussdao da matéria constante da ordem do
dia, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas, os membros do Conselho de
Administracdo da Academia deliberaram pela eleicdo dos seguintes membros para os cargos de
Vice-Presidente do Conselho de Administragdo e Diretor Administrativo, registro da renuncia do
membro do Conselho de Administracdo e reiteragdo e adicdo de novas atividades no objeto social:

(i) Reconhece que: Sr. JADSON RIBEIRO DA COSTA, brasileiro, casado, administrador,
portador da cédula de identidade RG n2 19.695.510-5, expedida pela SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob o n2 129.699.008-74, domiciliado na cidade de S3o Paulo,
estado de Sdo Paulo, na Rua Vigosa do Ceard, n° 168, apto. 203, Vila Mascote, CEP
04363-090, renunciou ao cargo de membro do Conselho de Administracao e por
consequéncia ao cargo de vice-presidente.

(ii) Assume o cargo de Vice-presidente do Conselho de Administracdo: Sra. ELIZABETH
FERNANDES REIS, brasileira, solteira, médica, portadora da cédula de identidade RG
n? 5537759-2, expedida pela SPP, inscrita no CPF/MF sob o n? 767.935.168-68,
domiciliada na cidade de S3o Paulo, estado de S3o Paulo, na Rua Lamartine Babo,
n2 119, Chacara Santo Ant6nio (Zona Sul), CEP 04714050, e;

Assume o cargo de Diretora Administrativa do Conselho de Administragdo: Sra.





(iii)

STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS, brasileira, casada, administradora, portadora da
cédula de identidade RG n? 45.973.078-2, expedida pela SPP, inscrita no CPF/MF
sob o0 n? 386.684.448+40, domiciliada na cidade de Sdo Paulo, estado de S3o Paulo,
na Rua Aprigio Rego Lopes, n2 25, Jd. Aeroporto (Zona Sul), CEP 04342060.

Reitera-se e inclui-se as seguintes atividades ao objeto social da Academia os quais
poderao ser realizados de forma gratuita ou onerosa:

a) Tornar a educacdo para a saude sustentdvel um novo aprendizado
obrigatério;
b) Dialogar com os agentes reguladores, autoridade e orgaos publicos e

conselhos profissionais para a melhoria dos sistemas e o fortalecimento de
parcerias colaborativas entre programas de educacdo de profissionais de
saude e o sistema de saude;

c) Apoiar o planejamento coordenado entre educadores, lideres do sistema
de saude e formuladores politicos para criar um ambiente de aprendizagem
ideal para a forca do trabalho de saude;

d) Promover pesquisa e desenvolver, publicar ou distribuir material técnico
sobre educagdo na area de saude e praticas assistenciais sustentaveis;
e) Delinear ferramentas e abordagens pedagdgicas para preparar os docentes,

profissionais da saude e estudantes para seus papeis futuros, 8 medida que
a saude transiciona para praticas mais sustentdveis;

f) Nutrir uma novagao geragao de profissionais de saide mais bem equipados
para enfrentar os desafios para a jornada da saude sustentavel;

g) Colaborar com instituicdes nacionais ou internacionais que tenham
propdsitos alinhados ao desenvolvimento sustentavel;

h) Celebrar convénios com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, que possam viabilizar o desenvolvimento sustentavel;

i) Promover a capacitagdo profissional de sdcios, conselheiros de

administragdo, diretores, executivos e outros agentes de lideranga que
atuam na area de saude ou educagdo;

i) Promover a ampliagdo e lideranga de atua¢do de seus Associados no
mercado de educacdo e saude;

k) Prestar servicos de consultoria e assessoria relacionados a gestdo para
sustentabilidade;

) Incentivar os servigos educacionais para formar futuras geragoes de forga e
de trabalho preparada para atender as demandas futuras do sistema de
saude;

m) Certificacdo de processos de ESG - Environmental, Social and Governance; e

n) Prestar servicos de treinamento, instrucdo e aplicacdo de testes e

conhecimentos voltados para a area de saude educacional e sustentavel.

Paragrafo Unico: Sempre que Util, ou necessario para a consecuc¢do dos seus objetivos sociais, a
Academia podera, por deliberagao do Conselho de Administragdo, promover a¢des judiciais para
a defesa de seus interesses coletivos de seus associados, conforme disposto no artigo 52, XXl e
LXX, “b” da Constituicdo Federal.

VI.

O conselheiro ora renunciante deixa imediatamente seu cargo, neste ato, conforme





Termo de Renlncia datado de 04 de junho de 2025.
VII. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente Assembleia, da qual
se lavrou a presente ata, lida e aprovada por todos os presentes, assinada pela Presidente e pela

Secretdria da Mesa.

Sao Paulo, 18 de junho de 2025.

Mara Marcia Machado
Presidente da Assembleia

Stéfanie Costa Paiva Lucas
Secretaria da Assembleia





ACADEMIA DE EDUCAGCAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CNPJ: 57.186.952/0001-69
Registro de Pessoa Juridica: 85.887

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 18 DE JUNHO DE 2025

ANEXO | - Lista de Presenga

ELIZABETH FERNANDES REIS, brasileira,

solteira, médica, portadora da cédula de
identidade RG n2 5537759-2, expedida pela
SPP, inscrita no CPF/MF sob o n@
767.935.168-68, domiciliada na cidade de Sao

Paulo, estado de Sao Paulo, na Rua Lamartine
Babo, n2 119, Chacara Santo
Antonio (Zona Sul), CEP 04714050.

MARA MARCIA MACHADO, brasileira,
solteira, enfermeira, portadora da cédula de
identidade RG n2 12.430.286-5, expedida
pela SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n2
071.382.768-85, domiciliada na cidade de Sdo

Paulo, estado de S3o Paulo, na Avenida Dona
Helena Pereira de Moraes, n? 415, Torre
Minuano, bloco B, apart. 184, Parque do
Morumbi, CEP

05707-400.

STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS, brasileira,
casada, administradora, portadora da cédula
de identidade RG n? 45.973.078-2, expedida
pela SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n2
386.684.448-40, domiciliada na cidade de Sdo

Paulo, estado de Sao Paulo, na Rua Aprigio
Rego Lopes, n2 25, Jd. Aeroporto, CEP 04342-
060.

Mesa;

Mara Marcia Machado Stéfanie Costa Paiva Lucas

Presidente da Mesa Secretaria da Mesa
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 18 DE JUNHO DE 2025

ANEXO Il - Termos de Posse

[seguem na préxima péginal





TERMO DE POSSE

Aos 18 dias do més de junho de 2025, a Sra. ELIZABETH FERNANDES REIS, brasileira, solteira,
médica, portadora da cédula de identidade RG n2 5537759-2, expedida pela SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob o n2 767.935.168-68, e-mail qualimed@iqgg.com.br, domiciliada na cidade de Sdo
Paulo, estado de Sdo Paulo, na Rua Lamartine Babo, n2 119, Chacara Santo Antdnio (Zona Sul), CEP
04714050, toma posse e é investida no cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administracdo
da ACADEMIA DE EDUCAGCAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, associagdo privada
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n2 57.186.952/0001-69, devidamente registrada no 52
Cartdrio Oficial de Registros de Titulos e documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de S3o
Paulo, sob o nimero 85.887, com sede na cidade de Sdo Paulo, estado de S3o Paulo, na Rua Nelson
Gama de Oliveira, n? 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, CEP 05734-150, conforme eleicdo
realizada em sede de Assembleia Geral Extraordindria, realizada nesta mesma data, para um
mandato até 18 de agosto de 2028.

A Conselheira, ora investida em seu cargo, nos termos da legislacdo aplicavel, declara, sob as penas
da lei, ndo possuir qualquer impedimento previsto em lei especial. Declara, ainda, ndo estar
condenada por pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, e nem
estar condenada por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou propriedade.

Sdo Paulo, 18 de junho de 2025.

ELIZABETH FERNANDES REIS





TERMO DE POSSE

Aos 18 dias do més de junho de 2025, a Sra. STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS, brasileira, casada,
administradora, portadora da cédula de identidade RG n2 45.973.078-2, expedida pela SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob o n2 386.684.448-40, e-mail financeiro@igg.com.br, domiciliada na cidade
de S3o Paulo, estado de Sao Paulo, na Rua Aprigio Rego Lopes, n? 25, Jd. Aeroporto, CEP 04342-
060., toma posse e é investida no cargo de Conselheira e Diretora Administrativa do Conselho de
Administracio da ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,
associacdo privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n2 57.186.952/0001-69,
devidamente registrada no 52 Cartério Oficial de Registros de Titulos e documentos e Civil de
Pessoa Juridica da Comarca de Sdo Paulo, sob o nimero 85.887, com sede na cidade de S3o Paulo,
estado de S3o Paulo, na Rua Nelson Gama de Oliveira, n? 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, CEP
05734-150, conforme eleicdo realizada em sede de Assembleia Geral Extraordindria, realizada
nesta mesma data, para um mandato até 18 de agosto de 2028.

A Conselheira, ora investida em seu cargo, nos termos da legislacdo aplicavel, declara, sob as penas
da lei, ndo possuir qualquer impedimento previsto em lei especial. Declara, ainda, ndo estar
condenada por pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, e nem
estar condenada por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou propriedade.

Sdo Paulo, 18 de junho de 2025.

STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS
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Sao Paulo, 4 de junho de 2025.

A

ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Rua Nelson Gama de Oliveira, 311, 6° andar, sala 62

Vila Andrade - Sdo Paulo/SP, CEP 05734-150

A/C.: Sra. Mara Marcia Machado — Presidente do Conselho de Administracao

E-mail:

Ref.: Reniincia ao cargo de membro do Conselho de Administracao.

Prezados senhores,

JADSON RIBEIRO DA COSTA, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de
Identidade RG n° 19.695.510-SSP/SP, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n° 129.699.008-74, titular do e-mail jadson_costa@hotmail.com, residente e domiciliado na cidade
de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Vigosa do Ceara, 168, apto 203, Vila Mascote, CEP
04363-090, neste ato, apresenta em carater irrevogavel e irretratavel, na forma do Estatuto Social
desta entidade, seu pedido de renlincia ao cargo de membro do Conselho de Administragdo da
ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,
associacdo privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 57.186.952/0001-69, com
sede na cidade de Sdo Paulo, Estado de S&do Paulo, na Rua Nelson Gama de Oliveira, 311, 6° andar,
sala 62, bairro Vila Andrade, CEP: 05734-150 (“Academia”), para o qual foi eleito em sede de
Assembleia Geral de Constituigdo, realizada em 19 de agosto de 2024 e, por conseguinte, ao cargo
de Vice-Presidente do Conselho de Administragdo para o qual foi eleito em sede de Reunido do
Conselho realizada igualmente em 19 de agosto de 2024, renuncias essas que surtem efeitos
imediatos.

Deste modo, requeiro que a Presidente do Conselho de Administracdo tome todas as
medidas legais e cadastrais cabiveis (inclusive, eventualmente, perante terceiros) em vista a minha

renuncia nos termos desta carta.

Sendo o que cumpria para o momento, permaneco a disposi¢do para maiores
esclarecimentos que ainda se fagam necessarios.

Atenciosamente,

JADSON RIBEIRO DA COSTA

Documento assinado digitalmente

b JADSON RIBEIRO DA COSTA
g ! Data: 04/06/2025 13:30:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CNPJ: 57.186.952/0001-69

Registro de Pessoa Juridica: 85.887

Endereco: Rua Nelson Gama de Oliveira, n® 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, Sdo
Paulo/SP, CEP 05734-150

A/C Stéfanie Costa Paiva Lucas,

A Presidente do Conselho de Administracdo da Academia de Educacao para o
Desenvolvimento Sustentavel, no uso de suas atribuicbes e em conformidade com o
Estatuto Social, convoca os membros do Conselho de Administracao para participarem
da Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 18 de junho de 2025, as 10h00,
na sede da Academia supracitada, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

1. Registro darenuncia de membro do Conselho de Administracao;

2. Eleicdo de novos membros para os cargos de Vice-Presidente e Diretora
Administrativa do Conselho de Administracao;

3. Alteracao e ampliagdo do objeto social da Academia.
Observagoes Importantes:
e Apresencade todos os membros é essencial para a validade das deliberacoes.

e Osdocumentos de apoio, inclusive carta de renuncia e termos de posse, estarao
disponiveis na sede da Academia.

Sao Paulo, 10 de junho de 2025.

ol

arafvarcia Machado
Presidente do Conselho de Administragao
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CNPJ: 57.186.952/0001-69

Registro de Pessoa Juridica: 85.887

Endereco: Rua Nelson Gama de Oliveira, n® 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, Sdo
Paulo/SP, CEP 05734-150

A/C Elizabeth Fernandes Reis,

A Presidente do Conselho de Administracdo da Academia de Educacao para o
Desenvolvimento Sustentavel, no uso de suas atribuicbes e em conformidade com o
Estatuto Social, convoca os membros do Conselho de Administracao para participarem
da Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 18 de junho de 2025, as 10h00,
na sede da Academia supracitada, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

1. Registro darenuncia de membro do Conselho de Administracao;

2. Eleicdo de novos membros para os cargos de Vice-Presidente e Diretora
Administrativa do Conselho de Administracao;

3. Alteracao e ampliagdo do objeto social da Academia.
Observagoes Importantes:
e Apresencade todos os membros é essencial para a validade das deliberacoes.

e Osdocumentos de apoio, inclusive carta de renuncia e termos de posse, estarao
disponiveis na sede da Academia.

Sao Paulo, 10 de junho de 2025.

oo

arafarcia Machado
Presidente do Conselho de Administragao
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