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Certifico e dou féque o documento eletrbnico, contendo 40 (quarenta) paginas (arquivo anexo), foi apresentado em
20/08/2026, protocolado sob n° 126.238, tendo sido registrado eletronicamente sob n® 91.122 e averbado no registro n°
85.644 de 06/09/2024 no Livro de Registro A deste 5° Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Séo
Paulo, na presente data.

Denominacao
ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CNPJ n° 57.186.952/0001-69

Natureza:
ALTERA(;AO DE ESTATUTO ELETRONICO

Certifico, ainda, que consta no documento eletrénico registrado as seguintes assinaturas digitais:
STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS:38668444840(Padrao: | CP-Brasil)

MARA MARCIA MACHADO:07138276885(Padréo: |CP-Brasil)

ELIZABETH FERNANDES REIS:76793516868(Padréo: |CP-Brasil)

As assinaturas digitais qualificadas, com adogdo do padréo |CP-Brasil, sdo verificadas e validadas pelo registrador, de acordo com as normas previstas
em lel. No caso de assinaturas eletrnicas com utilizagdo de padrdes privados(ndo |CP-Brasil), o registrador faz apenas uma verificagdo junto a
empresaresponsavel pelo padrdo, a quem cabe a responsabilidade pela validade das assinaturas.

Sa0 Paulo, 03 de setembro de 2026
Assinado eletronicamente

Marco Aurélio Pereira
Escrevente
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Nome do Representante Legal: Mara Marcia Machado

E-mail: adm@vertea.org.br

Telefone: 11 96308-2149

Profissdo: Enfermeira
Nacionalidade: Brasileira
Estado civil: Solteira

Portador do RG: 12.430.286-5
Inscrito no CPF: 071.382.768-85

Residente a: Av. Dona Helena Pereira de Moraes, n? 415, Torre Minuano, bloco B, apto. 184

CEP: 05707-400 Cidade: Sdo Paulo UF: SP

Bairro: Parque do Morumbi

Representante legal da Pessoa Juridica denominada: ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (VERTEA)

CNPJ: 57.186.952/0001-69
Registro de Pessoa Juridica n?: 85.887 (averbado sob n2 87.920 em 02/07/2025)

Com sede/Endereco: Rua Nelson Gama de Oliveira, n2 311, 62 andar, sala 62

CEP: 05734-150

Bairro: Vila Andrade Cidade: S3o Paulo UF: SP

Venho requerer, nos termos do art. 121 da Lei n? 6.015/73 e da Lei n? 10.406/02, o registro e
a averbacdo do instrumento anexo — Ata da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 17
de agosto de 2026, que aprovou a 22 Alterac¢do e a consolidagao integral do Estatuto Social da
Academia de Educacdo para o Desenvolvimento Sustentavel (Vértea), acompanhada do
respectivo texto consolidado e da Lista de Presenca. Nestes termos, pede deferimento.

Local / data: S3o Paulo, 20 de agosto de 2026.

Assinatura do representante legal

Instrugbes:
1 - Ndo é necessdrio reconhecer firma no requerimento, se a assinatura estiver compativel;
2 - Deve ser assinado pelo representante legal, conforme contrato ou estatuto.
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ACADEMIA DE EDUCAGCAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (VERTEA)
CNPJ: 57.186.952/0001-69
Registro de Pessoa Juridica: 85.887

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 17 DE AGOSTO DE 2026

I. Data, hora e local: Aos 17 dias do més de agosto de 2026, as 09h00, na sede da
Academia de Educagdo para o Desenvolvimento Sustentavel (Vértea), situada na Rua
Nelson Gama de Oliveira, n? 311, 62 andar, sala 62, Vila Andrade, CEP 05734-150, na
cidade de Sdo Paulo/SP, foi realizada Assembleia Geral Extraordinéria, previamente
convocada por meio dos Editais de Convocacdo datados de 03 de agosto de 2026,
encaminhados a todos os Associados com direito a voto e que integram esta ata como

Anexo .

Il. Mesa: A Assembleia foi presidida pela Sra. Mara Marcia Machado, que convidou a

Sra. Stéfanie Costa Paiva Lucas para secretariar os trabalhos.

Ill. Presenca: presentes a Sra. Mara Marcia Machado e a Sra. Elizabeth Fernandes Reis,
Associadas Fundadoras, e a Sra. Stéfanie Costa Paiva Lucas, Associada Titular,
representando a totalidade dos Associados com direito a voto da Academia, conforme
assinaturas apostas na Lista de Presenca constante do Anexo Il. Restaram atendidos
tanto o quérum geral de instalacdo previsto no Artigo 72 quanto o quérum qualificado
do Artigo 82 do Estatuto Social entdo vigente, tendo em vista a presenga e o voto
favoravel das 2 (duas) Associadas Fundadoras da Academia — Mara Marcia Machado e
Elizabeth Fernandes Reis —, Unicas remanescentes nesta categoria, uma vez que o Sr.
Jadson Ribeiro da Costa apresentou carta de desligamento da condicdo de associado

fundador em 04 de junho de 2025, com efeitos imediatos.

IV. Ordem do Dia: (i) Aprovacdo da reforma e consolidagdo integral do Estatuto Social
da Vértea (22 Alteracgdo), com a reconstituicdo de seu texto completo; (ii) Ratificacdo da
manuten¢do dos mandatos dos atuais membros do Conselho de Administragdo; e (iii)
Autorizacdo para a pratica dos atos necessarios ao registro e a averbacdo da presente

alteracao.

V. Deliberagdes: Abertos os trabalhos, a Presidente esclareceu que a minuta da 22
Alteragdo do Estatuto Social havia sido previamente encaminhada a todas as Associadas,
acompanhada de comparativo das alteracdes propostas em relacdo ao Estatuto Social
vigente (registrado em 06/09/2024 e alterado em 02/07/2025, sob n2 87.920),
elaborado com o apoio de assessoria juridica externa (Vieira Gomes Advogados). Apés

discussdo da matéria constante da Ordem do Dia, as Associadas presentes deliberaram,
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por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas, observado o quérum qualificado
do Artigo 82 do Estatuto Social vigente — com o voto favordvel das 2 (duas) Associadas
Fundadoras, Mara Marcia Machado e Elizabeth Fernandes Reis, além do voto favoravel

da Associada Titular Stéfanie Costa Paiva Lucas:

(i) Aprovar, em carater de reforma e consolidagdo integral, a 22 Alteragdo do Estatuto
Social da Academia de Educacdo para o Desenvolvimento Sustentavel (Vértea), cujo
texto consolidado passa a vigorar na forma do Anexo Il desta ata, substituindo em sua
totalidade o Estatuto Social registrado em 06/09/2024 e alterado em 02/07/2025
(Registro n2 87.920), dele destacando-se, entre outras, as seguintes alteracdes:

a) reformulacdo da identidade, da finalidade e dos objetivos institucionais, com énfase
em pesquisa, incidéncia em politicas publicas, certificacdo e articulacdo regulatéria em

Saude Sustentavel;

b) ampliacdo da estrutura de governanca, de 3 (trés) para 9 (nove) 6rgdos, com
segregacao entre o Conselho de Administracdo (estratégia e supervisdo) e a nova

Diretoria Executiva (gestdo remunerdvel), de implantacdo progressiva;

c) criagdo da categoria de Associados Mantenedores, pessoas juridicas financiadoras

com direito a voz e voto;
d) instituicdo de mecanismo de sucessao institucional para Associados Fundadores;

e) recalibracdo dos quéruns de deliberacdo da Assembleia Geral, restringindo o veto
qualificado dos Associados Fundadores as matérias estruturais elencadas no §82 do

Artigo 25 da nova redacao;
f) transformacdo do Conselho Fiscal em 6rgdo permanente; e

g) manutencgdo, no Artigo 29, paragrafo Unico, e no Artigo 52, §§ Primeiro e Segundo,
respectivamente, da eleicdo do foro da comarca de S3o Paulo/SP e da autorizacdo para
a Vértea promover agles judiciais em defesa dos interesses coletivos de seus
Associados, conforme disposto no artigo 59, incisos XXI e LXX, alinea “b"”, da Constituicao

Federal.

(ii) Ratificar a manutencdo, sem qualquer interrup¢do ou descontinuidade, dos
mandatos dos atuais membros do Conselho de Administracdo — Mara Marcia Machado
(Presidente), Elizabeth Fernandes Reis (Vice-Presidente) e Stéfanie Costa Paiva Lucas
(Conselheira e Diretora Administrativa) —, eleitos em Assembleia Geral de Constituicdo
realizada em 19 de agosto de 2024, com mandato até 18 de agosto de 2028, os quais
permanecem higidos e inalterados por esta 22 Alteracdo, nos termos do Artigo 65 do

Estatuto Social ora aprovado.
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(i) Autorizar a Presidente do Conselho de Administracdo, Sra. Mara Marcia Machado,
a praticar todos os atos necessdarios ao registro e a averbacdo desta ata e do Estatuto
Social consolidado perante o 52 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de
Pessoa Juridica da Comarca de Sdo Paulo, inclusive a assinatura de requerimentos,

formularios e demais documentos correlatos.

Paragrafo Unico: Os orgdos de implantagdo progressiva previstos no Estatuto Social ora
aprovado (Conselho Fiscal, Conselho Consultivo, Conselho de Etica, Comité de Auditoria,
Riscos, Finangas e Compliance, Comité de Pesquisa e Comissdo de Pesquisa) serdo
constituidos e instalados conforme cronograma a ser submetido pelo Conselho de

Administracdo, nos termos do Artigo 66 do Estatuto Social ora aprovado.

VI. Documentos arquivados: Ficam arquivados na sede da Academia, rubricados pela
Presidente e pela Secretdria da Mesa: (a) os Editais de Convocacdo desta Assembleia
(Anexo 1); (b) a Lista de Presenca (Anexo Il); e (c) o texto integral do Estatuto Social

consolidado, ora aprovado (Anexo lll).

VII. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente Assembleia,
da qual se lavrou a presente ata, lida e aprovada por todos os presentes, assinada pela

Presidente e pela Secretaria da Mesa.

Sdo Paulo, 17 de agosto de 2026.

Mara Marcia Machado
Presidente da Assembleia

Stéfanie Costa Paiva Lucas
Secretaria da Assembleia




Pagina
000005/000040

Registro N°
91.122
03/09/2026

Protocolo n° 126.238 de 20/08/2026 as 15:22:30h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
elou eficicia contra terceiros sob n® 91.122 em 03/09/2026 e averbado no registro n° 85.644 de 06/09/2024 neste 5°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Marco Aurélio

Pereira - Escrevente.

Oficial

Estado Secretaria Fazenda

Reg. Civil

T. Justica

M. Pablico

Condugéo

Despesas

Tota

R$ 388,04

R$ 110,33

R$ 75,71

R$20,41

R$ 26,66

R$ 18,76

R$8,13

R$0,00

R$0,00

R$ 648,04

ACADEMIA DE EDUCAGCAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (VERTEA)

CNPJ: 57.186.952/0001-69
Registro de Pessoa Juridica: 85.887

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

[Os editais sequem nas proximas pdginas]

REALIZADA EM 17 DE AGOSTO DE 2026

ANEXO | - Edital de Convocacgdo
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CNPJ: 57.186.952/0001-69

Registro de Pessoa Juridica: 85.887

Enderecgo: Rua Nelson Gama de Oliveira, n® 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, Séao
Paulo/SP, CEP 05734-150

A/C Elizabeth Fernandes Reis,

A Presidente do Conselho de Administragdo da Academia de Educacao para o
Desenvolvimento Sustentavel (Vértea), no uso de suas atribuicbes e em conformidade
com o Estatuto Social vigente, convoca os Associados com direito a voto para
participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 17 de agosto de
2026, as 09h00, na sede da Academia supracitada, para deliberarem sobre a seguinte
Ordem do Dia:

1. Aprovacao dareforma e consolidagao integral do Estatuto Social da Vértea (22
Alteragao), com reconstituicao de seu texto completo, conforme minuta
previamente encaminhada aos Associados;

2. Ratificagdo da manutengao dos mandatos dos atuais membros do Conselho de
Administracdo, eleitos em Assembleia Geral Extraordinaria de 18 de junho de
2025, até 18 de agosto de 2028; e

3. Autorizagao para que a Presidente do Conselho de Administragao pratique todos
os atos necessarios ao registro e a averbacao da presente alteragéo perante o 5°
Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca
de Séo Paulo.

Observagoes Importantes:

e Nostermos do Artigo 8° do Estatuto Social vigente, a presente matéria depende,
para sua aprovagéo, do voto afirmativo de 2/3 (dois tergos) dos Associados
Fundadores presentes, além da maioria simples dos demais Associados com
direito a voto;

¢ A minuta completa da 22 Alteracao do Estatuto Social, acompanhada do
comparativo das alteragdes propostas em relagao ao texto vigente, estara
disponivel na sede da Academia e sera encaminhada previamente, por meio
eletrdnico, a todos os Associados convocados.

Sao Paulo, 03 de agosto de 2026.

Mara Marcia Machado
Presidente do Conselho de Administragao
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ACADEMIA DE EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CNPJ: 57.186.952/0001-69

Registro de Pessoa Juridica: 85.887

Enderecgo: Rua Nelson Gama de Oliveira, n® 311, 6° andar, sala 62, Vila Andrade, Séao
Paulo/SP, CEP 05734-150

A/C Stéfanie Costa Paiva Lucas,

A Presidente do Conselho de Administragdo da Academia de Educacao para o
Desenvolvimento Sustentavel (Vértea), no uso de suas atribuicbes e em conformidade
com o Estatuto Social vigente, convoca os Associados com direito a voto para
participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 17 de agosto de
2026, as 09h00, na sede da Academia supracitada, para deliberarem sobre a seguinte
Ordem do Dia:

1. Aprovacao dareforma e consolidagao integral do Estatuto Social da Vértea (22
Alteragao), com reconstituicao de seu texto completo, conforme minuta
previamente encaminhada aos Associados;

2. Ratificagdo da manutengao dos mandatos dos atuais membros do Conselho de
Administracdo, eleitos em Assembleia Geral Extraordinaria de 18 de junho de
2025, até 18 de agosto de 2028; e

3. Autorizagao para que a Presidente do Conselho de Administragao pratique todos
os atos necessarios ao registro e a averbacao da presente alteragéo perante o 5°
Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca
de Séo Paulo.

Observagoes Importantes:

e Nostermos do Artigo 8° do Estatuto Social vigente, a presente matéria depende,
para sua aprovagéo, do voto afirmativo de 2/3 (dois tergos) dos Associados
Fundadores presentes, além da maioria simples dos demais Associados com
direito a voto;

¢ A minuta completa da 22 Alteracao do Estatuto Social, acompanhada do
comparativo das alteragdes propostas em relagao ao texto vigente, estara
disponivel na sede da Academia e sera encaminhada previamente, por meio
eletrdnico, a todos os Associados convocados.

Sao Paulo, 03 de agosto de 2026.

Mara Marcia Machado
Presidente do Conselho de Administragao
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ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (VERTEA)
CNPJ: 57.186.952/0001-69
Registro de Pessoa Juridica: 85.887

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM 17 DE AGOSTO DE 2026

ANEXO Il - Lista de Presenga

MARA MARCIA MACHADO, brasileira,
solteira, enfermeira, portadora da cédula de
identidade RG n?2 12.430.286-5, expedida
pela SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n?
071.382.768-85, domiciliada na cidade de Sao
Paulo, estado de Sdo Paulo, na Avenida Dona
Helena Pereira de Moraes, n2 415, Torre
Minuano, bloco B, apart. 184, Parque do
Morumbi, CEP 05707-400. Associada
Fundadora.

ELIZABETH FERNANDES REIS, brasileira,
solteira, médica, portadora da cédula de
identidade RG n2 5537759-2, expedida pela
SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n2
767.935.168-68, domiciliada na cidade de S3o
Paulo, estado de S3o Paulo, na Rua Lamartine
Babo, n2 119, Chacara Santo Antonio (Zona
Sul), CEP 04714050. Associada Fundadora.

STEFANIE COSTA PAIVA LUCAS, brasileira,
casada, administradora, portadora da cédula
de identidade RG n2 45.973.078-2, expedida
pela SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n?
386.684.448-40, domiciliada na cidade de Sao
Paulo, estado de Sao Paulo, na Rua Aprigio
Rego Lopes, n? 25, Jd. Aeroporto (Zona Sul),
CEP 04342-060. Associada Titular

Mesa:

Mara Marcia Machado
Presidente da Mesa

Stéfanie Costa Paiva Lucas
Secretaria da Mesa
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ACADEMIA DE EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (VERTEA)
CNPJ: 57.186.952/0001-69
Registro de Pessoa Juridica: 85.887

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 17 DE AGOSTO DE 2026

ANEXO Il - Estatuto Social Consolidado (22 Alterac¢ao)

[O texto integral do Estatuto Social consolidado consta de documento apartado —
“Estatuto Social Vértea — Consolidado (292 Alteracdo)” — que deverd ser anexado a esta
ata para fins de registro perante o 52 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil

de Pessoa Juridica da Comarca de Sdo Paulo.]
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ESTATUTO SOCIAL - VERTEA

ESTATUTO SOCIAL

Academia de Educacdo para o Desenvolvimento Sustentavel — Vértea

CAPIiTULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURACAO E AMBITO DE
ATUACAO

Artigo 12 — A Academia de Educagdo para o Desenvolvimento Sustentavel, que adota Vértea
como sua designacdo institucional, € uma associacao civil de direito privado, de ambito nacional,
sem fins econémicos, constituida por prazo indeterminado, com personalidade juridica distinta
da de seus Associados, regendo-se por este Estatuto Social e pelas demais disposicOes legais
aplicaveis.

Artigo 22 — A Vértea tem sede e foro na cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo, na Rua Nelson
Gama de Oliveira, n2 311, 62 andar, sala 62, Vila Andrade, CEP 05734-150, e podera manter filiais
e representacGes em qualquer localidade do territério nacional, a critério do Conselho de
Administracao.

Pardgrafo Unico — Fica eleito o foro da comarca de Sdo Paulo, estado de S3o Paulo, para dirimir
quaisquer questdes relativas a interpretacdo e a aplicacdo deste Estatuto Social, com renincia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CAPITULO Il — DA IDENTIDADE, FINALIDADES, OBJETIVOS E FORMAS DE ATUAGAO

Artigo 32 — A Vértea é uma organizacdo dedicada a producdo, integracdo, aplicacdo e
disseminagdo de conhecimento para o Desenvolvimento Sustentdvel, com énfase em Saude
Sustentavel, e tem por finalidade contribuir para a transformacdo dos sistemas, das organizagdes
e dos ecossistemas de salude em direcdo a modelos mais sustentaveis, equitativos, resilientes,
seguros e centrados nas pessoas.

Artigo 42 — S30 objetivos institucionais da Vértea:

| — promover a pesquisa bdsica e aplicada de carater cientifico ou tecnolégico, a inovagdo e o
avancgo do conhecimento relacionados ao Desenvolvimento Sustentavel e a Saude Sustentavel;

Il - promover a educac¢do e o desenvolvimento de competéncias de profissionais, liderangas,
organizacdes e demais agentes envolvidos na transformacgao da saude;

IIl — produzir evidéncias, analises e inteligéncia estratégica que apoiem a tomada de decisdes, o
aprimoramento da gestdo e a formulagdo de politicas publicas;

IV —fomentar o desenvolvimento e a adogao de praticas e solugdes alinhadas a sustentabilidade,
a equidade, a resiliéncia, a seguranca e ao cuidado centrado nas pessoas;
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V — promover a articulacdo e a cooperacdo entre instituicdes de ensino e pesquisa, organizacoes
da sociedade civil, organizacGes de saude, 6rgaos publicos, organismos nacionais e internacionais
e demais partes interessadas; e

VI—-ampliar a compreensdo e apoiar o enfrentamento dos desafios sanitarios, sociais, ambientais
e econOmicos relacionados a saude.

Artigo 52 — Para a consecugao de suas finalidades e de seus objetivos institucionais, a Vértea
podera atuar, de forma gratuita ou remunerada, diretamente ou em cooperag¢do com terceiros,
por meio de:

| — realizagcdo, promogdo, apoio e financiamento de pesquisas cientificas, tecnoldgicas e de
inovacdo, estudos, diagndsticos e projetos;

I — desenvolvimento e aplicacdo de referenciais conceituais, metodologias, modelos,
indicadores, ferramentas, produtos, servicos, processos e solucoes;

Ill - realizagdo de cursos, programas educacionais, treinamentos, avaliages, eventos, féruns,
seminadrios, oficinas e outras atividades de formagao e disseminacao do conhecimento;

IV — elaboragdo, edigdo, publicacdo e distribuicdo de conteldos, estudos, relatorios, pareceres e
materiais técnicos, cientificos e educacionais;

V — prestagdo de servigos técnicos especializados, consultoria, assessoria e apoio institucional
relacionados as suas areas de atuacao;

VI - desenvolvimento de atividades de avalia¢do e certificacdo relacionadas as suas finalidades e
aos seus objetivos institucionais;

VIl — criagdo e manutengdo de redes, nucleos, observatérios, centros de conhecimento e
ambientes de cooperagdo e inovacao;

VIl - articulagdo com agentes reguladores, autoridades, 6rgaos publicos, conselhos profissionais
e demais instituicGes, bem como participacdo em espacos de didlogo, consulta e construcdo de
politicas publicas;

IX — celebracdo de contratos, convénios, acordos e instrumentos de parceria, colaboracdo,
fomento ou cooperacdo com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras; e

X — realizacdo de outras atividades compativeis com sua natureza, suas finalidades e seus
objetivos institucionais.

Paragrafo Primeiro — As atividades da Vértea serdo desenvolvidas em conformidade com este
Estatuto e com a legislacdo aplicdvel, orientadas pelo interesse publico e pelos principios
institucionais estabelecidos no Capitulo IIl.

Paragrafo Segundo — Sempre que util ou necessario a consecucdo de suas finalidades e de seus
objetivos institucionais, a Vértea podera, por deliberacdo do Conselho de Administracdo,
promover agbes judiciais para a defesa dos interesses coletivos de seus Associados, conforme
disposto no artigo 52, incisos XXI e LXX, alinea “b”, da Constituicdo Federal.
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CAPITULO IIl - DOS PRINCiPIOS INSTITUCIONAIS

Artigo 62 — A atuacdo, as decisOes e as relagdes institucionais da Vértea serdo orientadas pelos
seguintes principios:

| — compromisso com o interesse publico e com a geragao de valor para a sociedade;

Il — observancia da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia;

lll - ética, integridade, transparéncia, boa-fé e responsabilidade institucional;

IV —independéncia institucional e técnico-cientifica e prevencdo de conflitos de interesses;

V — rigor cientifico, pensamento critico e compromisso com a qualidade, a confiabilidade e a
integridade do conhecimento produzido e disseminado;

VI — promogdo do Desenvolvimento Sustentavel e da Saude Sustentavel, orientada pela
abordagem de Uma S6 Salde e pelo reconhecimento da interdependéncia entre a saude
humana, animal, vegetal e ambiental;

VII — respeito aos direitos humanos, a dignidade das pessoas, a pluralidade, a diversidade, a
equidade e a inclusao;

VIII - valorizagdo do didlogo, da cooperacdo e da construgdo coletiva do conhecimento;

IX — responsabilidade socioambiental e compromisso com as gera¢Oes presentes e futuras;

X — responsabilidade e prestacdo de contas pelos recursos utilizados e pelos resultados de sua
atuagdo; e

Xl — compromisso com a transparéncia publica, o didlogo plural e o fortalecimento das
instituicoes democraticas.

Pardagrafo Unico — Os principios institucionais estabelecidos neste artigo constituem parametros
permanentes para a governanga, a gestao, a interpretagdo deste Estatuto e o desenvolvimento
de todas as atividades da Vértea.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS E DO DIREITO A VOTO

Artigo 72 — O quadro associativo da Vértea sera constituido pelas seguintes categorias:

| — Associados Fundadores: pessoas fisicas que participaram da Assembleia Geral de Constituicdo
da Vértea e aprovaram seu primeiro Estatuto Social;

I — Associados Mantenedores: pessoas juridicas que contribuam financeiramente e
regularmente para a sustentabilidade institucional da Vértea;

Il — Associados Titulares: pessoas fisicas admitidas em razao da compatibilidade de sua trajetoria,
conhecimento, experiéncia, contribuicdo ou atuacdo com as finalidades da Vértea; e

IV — Associados Honordarios: pessoas fisicas as quais seja conferida essa distincdo em
reconhecimento a sua contribuicdo relevante para a sociedade, para a Vértea ou para areas
relacionadas as suas finalidades.
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§ 12 — A categoria de Associado Fundador é fechada e ndo poderd ser atribuida a novos
Associados, ressalvada exclusivamente a sucessao institucional prevista neste artigo.

§ 29 — Cada Associado Fundador podera indicar uma pessoa fisica como seu Sucessor
Institucional, mediante declaracdo escrita, revogavel a qualquer tempo, mantida nos registros da
Vértea.

§ 32 — O Sucessor Institucional assumird a condicdo de Associado Fundador apds o falecimento
do Associado que o indicou, mediante aceite expresso e desde que ndo incorra em impedimento
previsto neste Estatuto.

§ 42 — O desligamento voluntario ou a exclusdo do Associado Fundador extinguira
automaticamente a indicagao de seu Sucessor Institucional.

§ 52 — A sucessdo prevista neste artigo ndo implica transmissdo de patriménio, direitos
econOmicos, cargos ou mandatos eventualmente exercidos pelo Associado Fundador.

Artigo 82 — A admissdo de Associados Mantenedores e Titulares e a concessdo da condi¢do de
Associado Honorario dependerdo da aprovacdo do Conselho de Administracdo, observados os
requisitos da respectiva categoria e o Regulamento de Associados.

§ 12— A admissao de Associado Mantenedor dependera da aprovacao de, no minimo, dois tercos
dos membros do Conselho de Administracdo e da verificagdo da compatibilidade entre sua
atuacdo, sua reputacdo e seus interesses e as finalidades, os principios e a independéncia da
Vértea.

§ 22 — A admissdo de Associado Titular podera ser solicitada pela pessoa interessada, decorrer
da indicacdo de qualquer Associado ou de convite do Conselho de Administracado.

§ 32 — A condigdo de Associado Honorario sera conferida pelo Conselho de Administragao.

Artigo 992 — S3o direitos dos Associados, conforme a respectiva categoria:
| — participar das Assembleias Gerais e das atividades da Vértea;
Il — exercer o direito de voz e, quando cabivel, de voto;

lll — candidatar-se ou indicar candidatos aos drgdos de governanca, quando expressamente
admitido por este Estatuto; e

IV — participar de drgdos, projetos e atividades institucionais quando eleito, convidado ou
designado.

§ 12 — Os Associados Fundadores que permanegam integrantes do quadro associativo e estejam
em pleno gozo de seus direitos terdo direito a voz e voto nas Assembleias Gerais, bem como a se
candidatar e indicar candidatos aos cargos eletivos.

§ 22 — Os Associados Mantenedores terdo direito a voz e voto nas Assembleias Gerais e poderdo
indicar candidatos, observadas as regras de elegibilidade deste Estatuto.
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§ 32 — Os Associados Titulares terdo direito a voz e voto nas Assembleias Gerais, bem como a se
candidatar e indicar candidatos aos cargos eletivos, observadas as regras de elegibilidade deste
Estatuto.

§ 42 — Os Associados Honorarios terdo direito a voz nas Assembleias Gerais, sem direito a voto,
candidatura ou indicagao de candidatos.

Artigo 10 — Cada Associado Fundador, Mantenedor e Titular tera direito a um voto nas
Assembleias Gerais, desde que permaneca integrante do quadro associativo e esteja em pleno
gozo de seus direitos, observadas as competéncias e as limitagdes estabelecidas neste Estatuto.

§ 12 — O Associado pessoa juridica exercera seus direitos por meio de um Unico representante
formalmente indicado.

§ 22 — Pessoas juridicas submetidas a controle comum ou pertencentes ao mesmo grupo
econOmico serdo consideradas um unico nucleo associativo para fins de voto.

§ 32 — O direito de voto é pessoal e intransferivel, podendo ser exercido por representacao
mediante procuragdo, nos termos do Artigo 25 deste Estatuto.

Artigo 11 — S3o deveres dos Associados cumprir este Estatuto e as deliberagdes dos érgdos
competentes, observar os principios institucionais e preservar a autonomia, a integridade e a
independéncia institucional e técnico-cientifica da Vértea.

Paragrafo uUnico — Os deveres especificos aplicaveis a cada categoria de Associado serdo
estabelecidos no Regulamento de Associados.

Artigo 12 — Os Associados Mantenedores estardo sujeitos a contribuicdo associativa, segundo
critérios aprovados na forma deste Estatuto e detalhados no Regulamento de Associados.

§ 12 — O valor ou a modalidade da contribuicdo ndo conferira voto adicional, preferéncia nas
deliberagdes ou direito de interferéncia na atuacdo institucional ou técnico-cientifica da Vértea.

§ 292 — Os Associados Fundadores e Honorarios ndo estardo sujeitos a contribuicdo associativa
obrigatdria, e a contribuicdo dos Associados Titulares tera cardter voluntdrio, na forma
estabelecida no Regulamento de Associados.

Artigo 13 — O vinculo associativo terminara nas seguintes hipdteses:

| — por desligamento voluntario, mediante comunicagao escrita ao Conselho de Administragdo,
produzindo efeitos a partir de seu recebimento;

Il — pelo falecimento do Associado pessoa fisica;
lll — pela extingdo do Associado pessoa juridica; ou

IV — por exclusdo por justa causa, inclusive em razao da perda superveniente dos requisitos
essenciais da respectiva categoria, observado o procedimento previsto neste artigo.
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§ 12 — A exclusdo sera precedida de comunicag¢do escrita ao Associado, com a indica¢do dos
indicios de desvio de conduta que lhe sdao imputados, assegurado prazo razoavel para
apresentacdo de defesa.

§ 22 — A exclusdo serd decidida pelo Conselho de Administragdo, mediante decisdo
fundamentada.

§ 32 — Da decisdo de exclusdo caberd recurso a Assembleia Geral, assegurada ao Associado a
oportunidade de manifestacdo antes da deliberacao.

§ 42 — O Regulamento de Associados detalhara os prazos e os procedimentos aplicaveis,
preservadas as garantias estabelecidas neste artigo.

Artigo 14 — Ressalvada a sucessdo institucional prevista no Artigo 72, a qualidade de Associado é
intransferivel e ndo confere direito sobre o patrimonio, as receitas, os resultados ou os ativos da
Vértea, nem responsabilidade solidaria ou subsidiaria por suas obrigacoes.

Artigo 15 — O Regulamento de Associados complementard as disposicdes deste Capitulo, sem
restringir, ampliar ou modificar os direitos, deveres e competéncias estabelecidos neste Estatuto.

Paragrafo Unico — O Regulamento de Associados serd aprovado e alterado pelo Conselho de
Administracao.

CAPITULO V - DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Artigo 16 — A estrutura de governanca da Vértea serd constituida pelos seguintes drgaos
estatutarios permanentes:

| — Assembleia Geral;

Il — Conselho de Administracdo;

[Il — Conselho Fiscal;

IV — Conselho Consultivo;

V — Conselho de Etica;

VI — Comité de Auditoria, Riscos, Financas e Compliance;
VIl — Comité de Pesquisa;

VIII — Comissao de Pesquisa.

Pardgrafo Unico — A implantacdo dos érgdos previstos neste artigo ocorrera progressivamente,
conforme as necessidades institucionais, a natureza e a complexidade das atividades, a
disponibilidade de recursos e a legislacdo aplicavel.
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Artigo 17 — Os érgdos da Vértea atuardo de forma integrada, respeitadas suas respectivas
competéncias e assegurada a distingdo entre as fun¢des de governanga, fiscalizagdo e gestao
executiva.

Artigo 18 — O exercicio de cargos e fungBes executivas e a participagdo nos drgaos estatutdrios
da Vértea serdo gratuitos, ressalvado o disposto nos §§ 12 a 32 deste artigo.

§ 12— Os integrantes da equipe executiva poderdo exercer suas atribuicdes de forma remunerada
ou ndo remunerada, conforme deliberacdo do Conselho de Administragdo, consideradas as
responsabilidades atribuidas, a disponibilidade de recursos, a sustentabilidade economico-
financeira da Vértea e a legislacdo aplicavel.

§ 29 — A eventual remuneragao pelo exercicio de cargo ou fung¢do executiva ndo conferird ao seu
ocupante direito de participacdao no patrimonio, nas receitas ou nos resultados da Vértea.

§ 32 — O exercicio gratuito de cargo ou funcdo ndo impedird o reembolso de despesas
comprovadamente realizadas no interesse da Vértea, observadas as normas internas aplicaveis.

CAPITULO VI — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19 — A Assembleia Geral é a instancia maxima de deliberagdo dos Associados, no ambito
das competéncias que lhe sejam expressamente atribuidas pela legislacdo e por este Estatuto,
preservadas as atribuicdes proprias dos demais érgaos da Vértea.

§ 12 — A Assembleia Geral serd constituida por todos os Associados em pleno gozo de seus
direitos, assegurados os direitos de voz e voto conforme a respectiva categoria e as disposi¢des
do Capitulo IV deste Estatuto.

§ 22— A Assembleia Geral ndo podera avocar atribui¢cdes conferidas por este Estatuto aos demais
orgaos da Vértea.

§ 32 — Ndo compete a Assembleia Geral deliberar sobre o mérito, o conteldo, a metodologia, a
conducdo, os resultados ou a divulgacdo das pesquisas, dos estudos e das demais producdes
técnico-cientificas da Vértea, preservadas sua autonomia, independéncia e integridade técnico-
cientifica.

§ 42 — A apreciacdo do relatério anual de atividades e a deliberacdo sobre as contas e as
demonstragGes financeiras ndo autorizam a Assembleia Geral a avocar competéncias de
direcionamento estratégico, planejamento, gestdo ou execugdo atribuidas a outros drgaos, sem
prejuizo do direito de solicitar esclarecimentos, rejeitar as contas e adotar as medidas cabiveis.

Artigo 20 — Compete a Assembleia Geral:

| — eleger os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, observados os
critérios de elegibilidade, composicao e mandato estabelecidos neste Estatuto;
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Il — destituir os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, mediante
Assembleia especialmente convocada para essa finalidade, assegurados o direito de defesa e a
decisdo fundamentada;

[l — alterar o Estatuto Social;

IV — deliberar sobre a dissolucao da Vértea e a destinacdo de seu patrimdnio, observadas as
disposicbes deste Estatuto e da legislacdo aplicavel,

V — apreciar o relatério anual de atividades;

VI — deliberar sobre as contas e as demonstragGes financeiras, acompanhadas dos pareceres
previstos neste Estatuto;

VIl —julgar recurso interposto contra a aplica¢ao, pelo Conselho de Administracdo, da penalidade
de exclusdo de Associado; e

VIII — deliberar sobre outras matérias que lhe sejam expressamente atribuidas pela legislacdo ou
por este Estatuto.

§ 12 — A eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo sera realizada por chapas
completas, com a indicacdo dos candidatos aos respectivos cargos, inclusive os de Presidente e
Vice-Presidente, observado o procedimento estabelecido no Regimento Interno do Conselho de
Administracao.

§ 22 — N3o poderdo ser submetidas a Assembleia Geral matérias atribuidas a competéncia
exclusiva de outro 6rgdo da Vértea, ainda que incluidas na ordem do dia.

§ 32 — As alteracOes do Estatuto Social deverao preservar as finalidades institucionais da Vértea,
sua natureza sem fins econémicos, sua autonomia e independéncia institucional e técnico-
cientifica e a delimitagdo das competéncias entre seus drgdos, observada a legislacdo aplicavel.

Artigo 21 — A Assembleia Geral reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma vez por ano, até o dia 30 de abril, para apreciar o relatério anual de
atividades e deliberar sobre as contas e as demonstracdes financeiras do exercicio anterior; e

Il — extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 22 — A Assembleia Geral sera convocada:

| — pelo Presidente do Conselho de Administracao;

Il — pela maioria dos membros do Conselho de Administracdo;
Ill — pelo Conselho Fiscal, no ambito de suas competéncias; ou
IV — por um quinto dos Associados.

§ 12 — A convocacgdo prevista nos incisos Il a IV sera requerida ao Presidente do Conselho de
Administracdo, mediante documento fundamentado que indique as matérias a serem
deliberadas.

§ 22 — Atendidos os requisitos estatutarios, o Presidente do Conselho de Administracdo devera
promover a convocac¢ao no prazo de dez dias.
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§ 32 —Se a convocacdo ndo for promovida no prazo estabelecido no § 22, os requerentes poderdo
realiza-la diretamente, observadas as disposi¢cdes deste Estatuto.

§ 42 — A convocagado serd encaminhada a todos os Associados, por meio que permita comprovar
seu envio, com antecedéncia minima de dez dias, e indicard a data, o horario, a forma de
realizacao e a ordem do dia.

§ 52 — Os documentos necessdrios a deliberacdo deverdo ser disponibilizados juntamente com a
convocagdo ou em prazo que possibilite sua andlise prévia.

§ 62 — A Assembleia Geral somente poderd deliberar sobre matérias expressamente incluidas na
ordem do dia, vedada a inclusdo, durante sua realizacdo, de matéria sujeita a quérum especial
ou capaz de produzir efeitos sobre os direitos dos Associados, a composi¢do ou as competéncias
dos érgdos ou a estrutura de governancga da Vértea.

Artigo 23 — A Assembleia Geral podera ser realizada presencialmente, por meio eletrénico ou de
forma hibrida, desde que sejam assegurados:

| — a identificacdo dos participantes;

Il — 0 acesso as informacgdes e aos documentos relativos as matérias em deliberacgdo;
[Il — o exercicio dos direitos de voz e voto;

IV —a manifestagdo de divergéncias e o registro de abstencdes; e

V —a seguranga, a integridade e a rastreabilidade das deliberagdes.

Pardgrafo Unico — A participagdo por meio eletrénico produzird os mesmos efeitos da
participacao presencial e sera considerada para todos os fins de presenca, instalacao e votacao.

Artigo 24 — Ressalvadas as hipoteses sujeitas a quorum especial, a Assembleia Geral serd
instalada:

| — em primeira convocag¢do, com a presenca da maioria dos Associados com direito a voto; e

Il —em segunda convocacdo, trinta minutos depois, com a presenga de, no minimo, um terco dos
Associados com direito a voto, nunca inferior a dois Associados.

§ 12 — A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo, salvo
em caso de auséncia, impedimento, conflito de interesses ou quando a deliberacao envolver sua
eleicdo, destituicdo ou responsabilidade.

§ 22 — Nas hipdteses previstas no § 12, a Assembleia elegerd, entre os Associados com direito a
voto presentes e ndo impedidos, quem presidira os trabalhos.

§ 32— A Assembleia Geral sera secretariada por pessoa designada pelo Presidente da Assembleia.
Artigo 25 — Ressalvados os quéruns especiais estabelecidos neste Estatuto, as deliberacbes da

Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria simples dos votos vélidos dos Associados presentes
ou representados com direito a voto.

§ 12 — N3o serdo computados como votos validos as abstencdes e os votos em branco.
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§ 22 — A eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal observara os
critérios e os procedimentos estabelecidos nos respectivos capitulos e nos regimentos internos
aplicaveis.

§ 32 — O voto serd exercido diretamente pelo Associado pessoa fisica com direito a voto ou, no
caso de Associado pessoa juridica, por seu representante formalmente indicado, admitida a
representagdo por procuragdo nos termos deste artigo.

§ 42 — O Associado com direito a voto podera ser representado por outro Associado igualmente
habilitado a votar, mediante procuragdo especifica para a respectiva Assembleia, vedado o
substabelecimento e ndo podendo cada procurador representar mais de um Associado.

§ 52— A procuragdo devera identificar a Assembleia a que se destina e ser encaminhada na forma
e no prazo estabelecidos na convocacdo, preservada, para todos os efeitos, a categoria e a
natureza do voto pertencente ao Associado representado.

§ 62 — Quando duas ou mais pessoas juridicas estiverem submetidas a controle comum ou
pertencerem ao mesmo grupo econémico, serdo consideradas um Unico nucleo associativo para
fins de voto, que serad exercido por uma Unica pessoa juridica por elas formalmente indicada,
vedada a atribuicdo de votos distintos as demais entidades integrantes do mesmo nucleo.

§ 72 — A destituicdo dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal e a
alteracao deste Estatuto dependerdo:

| — de Assembleia Geral especialmente convocada para essa finalidade;

Il — da presenga, em primeira convocacao, de dois ter¢os dos Associados com direito a voto e, em
segunda convocacgao, da maioria dos Associados com direito a voto; e

IIl — da aprovacao de dois tercos dos votos validos dos presentes ou representados.

§ 82 — Além dos requisitos estabelecidos no § 72, dependerdo do voto favoravel da maioria dos
Associados Fundadores em pleno gozo de seus direitos as alteracGes relativas:

| — a denominagdo, natureza, finalidades, principios e identidade institucional da Vértea;

Il — as categorias, aos direitos politicos e as salvaguardas institucionais dos Associados;

[Il — a estrutura de governanga e as competéncias essenciais de seus 6rgaos;

IV —a autonomia, independéncia e integridade técnico-cientifica da Vértea;

V —as regras de dissolucdo e de destinacdo do patrimonio; e

VI —ao conteldo, alcance, alteragdo ou supressao das salvaguardas previstas neste pardgrafo.

§ 992 — Toda proposta de alteragdo estatutdria deverda ser acompanhada de exposicdo
fundamentada que identifique as disposicoes modificadas e indique se a matéria estd abrangida
pelas salvaguardas previstas no § 82, cabendo ao Conselho de Administragdo manifestar-se
previamente sobre seu enquadramento.

§ 10 — A aplicacgdo das salvaguardas previstas no § 82 ndo dependera de reconhecimento prévio
do Conselho de Administra¢do e, em caso de duvida fundamentada quanto ao enquadramento
da matéria, serd observado o quérum mais protetivo.
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§ 11 — Na hipdtese de inexisténcia de Associados Fundadores em pleno gozo de seus direitos, as
matérias previstas no § 82 dependerao:

| — da presenca de, no minimo, trés quartos dos Associados com direito a voto; e
Il — da aprovacdo de quatro quintos dos votos vélidos dos presentes ou representados.

§ 12 — Os quéruns aplicdveis a dissolucdo e a destinacdo do patrimdnio serdo estabelecidos no
capitulo préprio, observado o disposto no § 82.

Artigo 26 — O Associado, seu procurador ou o representante do Associado pessoa juridica que
tiver interesse particular, direto ou indireto, conflitante com o interesse da Vértea em matéria
submetida a Assembleia Geral devera declarar o conflito antes de sua apreciacao e abster-se de
participar da discussdo e da votacdo da matéria.

§ 12 — A declaracdo do conflito de interesses, o afastamento da pessoa impedida e a respectiva
abstencao serao registrados em ata.

§ 22 — O Associado impedido ndo serd considerado para a formacdo do quérum de deliberacdo
da respectiva matéria.

§ 32 — O conflito de interesses podera ser suscitado por qualquer participante e sera decidido,
antes da apreciacdo da matéria principal, pelos Associados com direito a voto ndo impedidos.

§ 42— A omissdo intencional de conflito de interesses podera acarretar a anulagdo da deliberagao,
sem prejuizo da aplicacao das demais medidas previstas neste Estatuto e nas normas internas da
Vértea.

Artigo 27 — As deliberacbes da Assembleia Geral serdo registradas em ata, da qual constarao, no
minimo:

| —a forma de convocacgdo e a ordem do dia;

Il — o nUmero e as categorias dos Associados presentes e representados;

Ill — a verificagdo dos quodruns de instalacao e deliberagao;

IV — os conflitos de interesses declarados e os impedimentos reconhecidos;

V — as deliberagGes adotadas e os respectivos resultados, com o nimero de votos favoraveis,
contrdrios e abstengdes; e

VI — as manifesta¢des cuja inclusdo tenha sido expressamente solicitada.

Pardgrafo Unico — A ata sera assinada pelo Presidente e pelo Secretdrio da Assembleia, admitida
a assinatura eletrénica na forma da legislagdo aplicavel.
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CAPITULO VIl - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 28 — O Conselho de Administracdo é o drgdo colegiado responsavel pelo direcionamento
estratégico, pela administragdo institucional e pela supervisao da gestdo da Vértea, observadas
as competéncias da Assembleia Geral e a autonomia dos érgdos técnico-cientificos.

§ 12 — O Conselho de Administracdo exercera suas atribuicdes de forma colegiada, orientado
pelas finalidades, pelos objetivos e pelos principios institucionais da Vértea.

§ 22 — Para a execugao da gestdao administrativa e operacional, o Conselho de Administracao
podera contar com estrutura administrativa e executiva profissional, de natureza ndo estatutdria
e a ele subordinada, que podera ser coordenada por profissional contratado para exercer a
funcdo de Diretor Executivo e integrada por gerentes, assessores e demais profissionais
contratados pela Vértea.

§ 32 — O Conselho de Administracdo ndo exercera diretamente a gestdo administrativa e
operacional, ressalvadas as medidas excepcionais necessarias a continuidade institucional, nos
termos deste Estatuto.

Artigo 29 — O Conselho de Administra¢do sera composto por, no minimo, trés e, no maximo, cinco
membros, eleitos pela Assembleia Geral entre Associados Fundadores ou Titulares em pleno gozo
de seus direitos.

§ 12 — A eleicdo serd realizada por chapas completas, com a indicacdo dos candidatos aos
respectivos cargos, inclusive os de Presidente e Vice-Presidente, observado o procedimento
estabelecido no Regimento Interno do Conselho de Administragao.

§ 22 — As chapas poderdo ser apresentadas pelos Associados legitimados, na forma e nos prazos
estabelecidos no Regimento Interno do Conselho de Administragao.

§ 32 — Enquanto existirem pelo menos dois Associados Fundadores elegiveis e disponiveis para o
exercicio do cargo, duas cadeiras do Conselho de Administracdo serdo ocupadas por Associados
Fundadores.

§ 42 — A inexisténcia ou a indisponibilidade de nimero suficiente de Associados Fundadores ndao
impedird o preenchimento das cadeiras necessarias ao funcionamento do Conselho.

§ 52 — Os cargos indicados na chapa eleita somente poderdo ser modificados nas hipdteses de
sucessao, substituicdo ou vacancia previstas neste Estatuto.

Artigo 30 — S3o requisitos para o exercicio do cargo de membro do Conselho de Administracado:
| — possuir capacidade civil plena;

Il — demonstrar alinhamento com as finalidades, os objetivos, os principios e a identidade
institucional da Vértea;

Ill — possuir experiéncia, conhecimento ou trajetéria compativel com as responsabilidades do
cargo;

IV — apresentar reputa¢do compativel com o exercicio de funcdo de governanga;
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V —ndo incorrer em impedimento legal ou estatutario; e
VI—declarar os vinculos, interesses e circunstancias que possam configurar conflito de interesses.

§ 12 — Nao podera integrar o Conselho de Administracdo pessoa que esteja impedida por lei,
tenha sido condenada por decisdo transitada em julgado por crime incompativel com o exercicio
do cargo ou esteja sujeita a restricdo que comprometa sua independéncia, integridade ou
capacidade de atuacdo.

§ 22 — A superveniéncia de impedimento ou de situacdo capaz de comprometer o exercicio do
cargo devera ser comunicada imediatamente ao Conselho de Administracgao.

Artigo 31 — O mandato dos membros do Conselho de Administracao sera unificado, com duragao
de quatro anos, permitida a reeleicdo.

§ 12 — Os membros permanecerdo no exercicio de suas funcdes até a posse de seus sucessores,
limitada essa permanéncia ao prazo de noventa dias apds o término do mandato.

§ 22 — A posse ocorrerd mediante assinatura de termo prdprio e de declaracdo de
desimpedimento e de conflitos de interesses, que serdo mantidos nos registros da Vértea.

§ 32 - O exercicio do cargo sera pessoal e intransferivel.

Artigo 32 — Ocorrerd vacancia do cargo de membro do Conselho de Administracao em razdo de:
| — falecimento;

Il - renuncia;

Il — término do mandato;

IV —incapacidade civil superveniente;

V — perda definitiva da condigdo de Associado;

VI —impedimento legal ou estatutario superveniente; ou

VIl - destituicdo pela Assembleia Geral.

§ 12 — A renuncia produzird efeitos a partir do recebimento da comunicagdo escrita pelo
Presidente do Conselho de Administracdo ou, tratando-se de renuncia do Presidente, pelo Vice-
Presidente.

§ 292 — Ocorrendo vacancia de membro que ndo exer¢a a Presidéncia ou a Vice-Presidéncia e
permanecendo o nimero minimo exigido por este Estatuto, o cargo podera permanecer vago até
a Assembleia Geral seguinte.

§ 32 — Se a vacancia reduzir a composicdo do Conselho a nimero inferior ao minimo estatutario,
devera ser convocada Assembleia Geral, no prazo de trinta dias, para eleger o substituto.

§ 492 — O substituto eleito completara o prazo restante do mandato, sem altera¢do da data de
encerramento do mandato unificado do Conselho.

§ 52— Na vacancia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente assumird a Presidéncia pelo periodo
restante do mandato, ficando vago o cargo de Vice-Presidente.
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§ 62 — Na vacancia do cargo de Vice-Presidente, inclusive em decorréncia da sucessdo prevista
no § 59, a Assembleia Geral elegera substituto para completar o periodo restante do mandato.

§ 72 — Na vacancia simultanea dos cargos de Presidente e Vice-Presidente, os demais membros
escolherdo, entre si, quem exercerd interinamente a Presidéncia, devendo ser convocada
Assembleia Geral, no prazo de trinta dias, para eleger os respectivos substitutos.

§ 82 — A eleicdo destinada ao preenchimento de cargo vago serad realizada para o cargo
especificamente indicado na convocacdo, observados os requisitos de composi¢ado estabelecidos
neste Estatuto e o procedimento previsto no Regimento Interno do Conselho de Administragao.

Artigo 33 — O membro do Conselho de Administracao podera ser destituido pela Assembleia
Geral, mediante decisdao fundamentada, assegurado o direito de defesa, nas seguintes hipdteses:

| — descumprimento da legislacdo, deste Estatuto ou das deliberages dos érgaos competentes;

Il — atuagdo incompativel com as finalidades, os principios ou os interesses institucionais da
Vértea;

IIl — violacdo dos deveres de diligéncia, lealdade, integridade, confidencialidade ou prevencado de
conflitos de interesses;

IV — omissao intencional de conflito de interesses;

V - pratica de ato que comprometa a credibilidade, a autonomia, a independéncia ou o
patrimonio da Vértea;

VI — auséncia injustificada a duas reunides consecutivas ou a trés reunides alternadas no periodo
de doze meses; ou

VIl - outra justa causa devidamente demonstrada.

§ 12 — A proposta de destituicdo podera ser apresentada pelo Conselho de Administracdo ou
pelos Associados legitimados a requerer a convocagao da Assembleia Geral.

§ 22 — O interessado sera comunicado por escrito sobre os fatos que lhe sdo imputados e tera
prazo razodvel para apresentar defesa antes da deliberacdo da Assembleia Geral.

§ 32 — A destituicdo observara a competéncia e o quérum estabelecidos no Capitulo VI deste
Estatuto.

§ 42 — O Regimento Interno do Conselho de Administracdo disciplinard os procedimentos
aplicaveis, sem restringir as garantias estabelecidas neste artigo.

Artigo 34 — Compete ao Conselho de Administracdo:

| — estabelecer o direcionamento estratégico e as diretrizes gerais de atua¢do da Vértea;

Il—aprovar e acompanhar o planejamento estratégico, o plano anual de atividades e o orgamento
institucional;

IIl — assegurar o cumprimento das finalidades, dos objetivos e dos principios institucionais;

IV —aprovar as politicas institucionais e supervisionar sua implementacao;
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V — contratar, avaliar e desligar o Diretor Executivo, definir suas atribuicGes e estabelecer os
limites de sua atuacao;

VI — supervisionar a gestdao da Vértea e acompanhar seu desempenho institucional, operacional

e econdmico-financeiro, sem interferir na execucdo das atribuicbes delegadas a estrutura
executiva;

VIl — apreciar o relatério anual de atividades, as contas e as demonstracdes financeiras e
submeté-los a Assembleia Geral, acompanhados dos pareceres dos 6rgdos competentes, quando
houver;

VIIl — aprovar a admissdo de Associados Mantenedores e Titulares e a concessdo da condicdo de
Associado Honorario, nos termos deste Estatuto;

IX—aplicar a penalidade de exclusao de Associado, mediante decisdo fundamentada e observado
o procedimento previsto neste Estatuto, assegurado recurso a Assembleia Geral;

X — definir as contribui¢des dos Associados Mantenedores e aprovar o Regulamento de
Associados;

XI — aprovar e alterar o Regimento Interno do Conselho de Administracdo, o Cédigo de Etica e
Conduta e os demais regulamentos e politicas de sua competéncia, observados este Estatuto e a
legislacdo aplicavel;

Xll —instituir os drgaos de apoio previstos neste Estatuto e outros comités, comissdes ou grupos
de trabalho necessarios, definindo sua finalidade, composi¢do, duracdo, vinculacdo e forma de
prestagdo de contas;

Xl — designar e destituir os integrantes dos 6rgaos complementares de governancga e de apoio
técnico-cientifico cuja composicdo lhe seja atribuida por este Estatuto;

XIV — deliberar sobre a criagdo e a extincdo de filiais, representacdes, nucleos, observatérios e
outras estruturas institucionais;

XV — aprovar a estrutura organizacional da Vértea e a criagdo ou a extincdo de cargos e funcgoes
executivas;

XVI — deliberar sobre a remuneragao dos profissionais contratados para a gestdao administrativa,
observados este Estatuto, a disponibilidade de recursos e a legislagdo aplicavel;

XVII — estabelecer diretrizes e limites para a celebragdo de contratos, parcerias, convénios,
operacdes financeiras e atos de disposicdo ou oneracdo de bens;

XVIIl — autorizar os atos e as operac¢des que excedam os limites delegados a estrutura executiva;

XIX — supervisionar os sistemas de integridade, gestdo de riscos, controles internos, auditoria,
transparéncia e prestacdo de contas;

XX —assegurar a autonomia, a independéncia e a integridade institucional e técnico-cientifica da
Vértea, respeitadas as competéncias dos érgdos responsaveis pela pesquisa;

XXI — selecionar auditoria independente, quando necessdria, e acompanhar as providéncias
decorrentes de suas recomendacoes;
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XXII — coordenar o processo de revisdo periddica do Estatuto Social e submeter suas conclusdes
a Assembleia Geral;

XXIIl = propor a Assembleia Geral alteragdes deste Estatuto e manifestar-se previamente sobre
as propostas apresentadas; e

XXIV — exercer as demais atribuicdes que lhe sejam conferidas pela legislacdo ou por este
Estatuto.

Artigo 35 — Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:
| — convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracao;

Il —convocar e presidir as Assembleias Gerais, ressalvadas as hipéteses de auséncia, impedimento
ou conflito de interesses;

[Il — coordenar os trabalhos do Conselho e assegurar o acompanhamento de suas deliberagdes;

IV —promover a articulagdo entre o Conselho de Administracdo, os demais érgaos de governanga
e a estrutura executiva; e

V — representar institucionalmente o Conselho de Administragdo e representar a Vértea, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir procuradores e delegar poderes
especificos, observados este Estatuto, as deliberacdes do Conselho de Administracdo e a Matriz
de Algadas.

§ 12 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos e
conflitos de interesses, sucedé-lo na hipétese de vacancia e auxilid-lo no exercicio de suas
atribuigdes.

§ 22 — Na auséncia ou no impedimento simultaneo do Presidente e do Vice-Presidente, o
Conselho escolherd um de seus membros para presidir a reunido ou praticar o ato necessario,
sem que essa designacdo temporaria implique alteragdo dos cargos para os quais os membros
foram eleitos.

Artigo 36 — O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente quatro vezes ao ano,
preferencialmente uma vez a cada trimestre, e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 12 — As reunides serdao convocadas pelo Presidente ou pela maioria dos membros do Conselho,
mediante comunicagdo escrita encaminhada com antecedéncia minima de cinco dias, contendo
a data, o horario, a forma de realizagdo e a ordem do dia.

§ 29 — Em situacdo de urgéncia devidamente justificada, o prazo de convocacdo podera ser
reduzido, desde que todos os membros sejam comunicados e a maioria reconhega a urgéncia no
inicio da reunido.

§ 32 — As reunides poderdo ser presenciais, eletronicas ou hibridas, asseguradas a identificacao
dos participantes, a comunicagdo simultdnea e o registro das deliberacdes.
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§ 42 — O Conselho serd instalado com a presenca da maioria dos membros em exercicio e
deliberard pela maioria simples dos votos dos presentes, ressalvadas as hipoteses de quérum
especial previstas neste Estatuto.

§ 52 — Cada membro tera direito a um voto e, em caso de empate, o Presidente exercera o voto
de qualidade, além do voto ordindrio.

Artigo 37 — O membro do Conselho de Administracao que tiver interesse particular, direto ou
indireto, conflitante com o interesse da Vértea devera declarar o conflito e abster-se de participar
da discussdo e da votagdo da matéria.

§ 12— O membro impedido ndo sera considerado para a formagdo do quérum de deliberagdo da
respectiva matéria.

§ 29 — A declaracdo do conflito, o afastamento do membro e a respectiva abstencdo serao
registrados em ata.

§ 32 — As reuniBes e as deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo registradas em ata,
assinada pelos participantes, admitida a assinatura eletrénica na forma da legislacao aplicavel.

§ 42 — O Regimento Interno do Conselho de Administragdo complementard as disposicOes deste
Capitulo quanto ao processo eleitoral, a convocacdo, a organiza¢do das reunides, a instrucao das
matérias, ao registro das deliberacbes, ao acompanhamento das decises e aos demais aspectos
de funcionamento, sem restringir, ampliar ou modificar as competéncias, a composicdo, o
modelo de elei¢ao ou as demais regras estabelecidas neste Estatuto.

Artigo 38 — A gestdo administrativa, financeira e operacional da Vértea serd exercida por
profissionais contratados sob regime de prestacdo de servicos ou sob regime celetista, no
desempenho de fung¢des de natureza estritamente ndo estatutdria e sujeitos as decisdes e
diretrizes do Conselho de Administracao.

§ 12 — Os profissionais contratados para essas fungbes atuardo nos limites das atribuicdes que
Ihes forem delegadas, observados este Estatuto, as politicas institucionais, o orcamento e a
Matriz de Algadas definida pelo Conselho de Administragdo, sem interferéncia nas competéncias
dos demais drgdos institucionais.

Artigo 39 — A Vértea podera contratar e desligar, mediante deliberacdo do Conselho de
Administracgao, profissional para exercer a fungdo de Diretor Executivo, bem como gerentes ou
assessores executivos, cujas atribuicGes, metas e remuneracdo serdo definidas pelo préprio
Conselho, observados os valores praticados no mercado e a viabilidade orcamentaria.

§ 12 — A funcdo de Diretor Executivo possui natureza ndo estatutaria e corresponde a atuagdo
como preposto e gestor administrativo da Vértea, ndo se confundindo com os cargos eletivos
nem com os administradores estatutarios da Associagdo.

§ 29 — O Diretor Executivo atuard como mandatdrio da instituicao, exercendo a representacao
técnica e operacional da Vértea nos limites dos poderes que lhe forem outorgados em
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instrumento de procuracdo assinado pelo Presidente do Conselho de Administracdo, em
conformidade com a Matriz de Algadas aprovada pelo Conselho.

Artigo 40 — As competéncias operacionais e os limites de atuacdao do Diretor Executivo e da
equipe de gestdo serdo disciplinados exclusivamente no Regimento Interno da Estrutura
Executiva e na Matriz de Algadas, cuja aprovacdo e modificagdo competem privativamente ao
Conselho de Administragdo, sendo vedada a inclusdao de atribui¢des deliberativas de governanga
ou o exercicio de competéncias exclusivas da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragao.

CAPITULO VIl - DOS ORGAOS COMPLEMENTARES DE GOVERNANCA E DE APOIO TECNICO-
CIENTIFICO

Artigo 41 — Os drgdos previstos neste Capitulo atuardo de acordo com sua natureza, finalidade e
competéncias especificas, observadas as disposicdes deste Estatuto e de seus respectivos
Regimentos Internos.

§ 12 — Integram este Capitulo:

| — o Conselho Fiscal;

Il — o Conselho Consultivo;

Il — o Comité de Pesquisa;

IV —a Comissao de Pesquisa;

V — o Conselho de Etica; e

VI - o Comité de Auditoria, Riscos, Financas e Compliance.

§ 22 — Os 6rgdos previstos neste artigo sdo permanentes na estrutura institucional da Vértea e
serdo implantados progressivamente, na forma prevista no Artigo 16 deste Estatuto.

§ 32 — O Conselho Fiscal reger-se-a por Regimento Interno préprio, aprovado pela Assembleia
Geral, e os demais dérgaos previstos neste artigo por Regimentos Internos préprios, aprovados
pelo Conselho de Administracado.

§ 42 — Os Regimentos Internos disciplinardo exclusivamente os aspectos operacionais de
organizagdo e funcionamento de cada 6rgdo, sem ampliar, restringir, transferir ou alterar as
competéncias, os poderes, os limites, a composicdo e as vinculagbes institucionais estabelecidos
neste Estatuto.

§ 52 — Os integrantes dos drgdos previstos neste Capitulo deverdo atuar com ética, diligéncia,
independéncia de julgamento e confidencialidade, declarar eventuais conflitos de interesses e
abster-se de participar da analise, discussdo ou manifestagdo sobre matérias em relagdo as quais
estejam impedidos.

§ 62 — A participacdo nos dérgdos previstos neste Capitulo ndo confere, por si sé, a condi¢do de
Associado nem gera vinculo empregaticio, societdrio ou de representagdo com a Vértea.

§ 72 — Os 6rgdos previstos neste Capitulo ndo exercerdo funcdes de gestdo administrativa,
operacional ou financeira nem substituirdo as competéncias da Assembleia Geral, do Conselho
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de Administracdo ou da estrutura executiva, ressalvadas as competéncias de fiscalizagdo préprias
do Conselho Fiscal e as competéncias técnico-cientificas proprias do Comité de Pesquisa.

§ 82 — A Vértea desenvolvera pesquisas de natureza social, institucional e organizacional, ndo
realizando pesquisas clinicas, biomédicas ou experimentais. A instituicdo ndo manterd Comité de
Etica em Pesquisa proprio, e nenhum de seus Orgdos exercerd atribuicdes legal ou
regulamentarmente reservadas as instancias competentes de andlise ética. As pesquisas que, em
razao de sua natureza, metodologia ou dos dados utilizados, estiverem sujeitas a apreciacdo ética
externa serdo submetidas a instancia competente, nos termos da legislacdo e da regulamentacao
aplicaveis.

Artigo 42 — O Conselho Fiscal é o érgao colegiado permanente e independente de fiscalizacdo da
administracdo econémico-financeira, contabil e patrimonial da Vértea, vinculado a Assembleia
Geral, a qual se reportara.

§ 12 — O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares e igual nimero de
suplentes, Associados ou nao, eleitos pela Assembleia Geral entre pessoas de reconhecida
idoneidade e com conhecimentos ou experiéncia compativeis com suas atribuicGes, para
mandato de 3 (trés) anos, permitida uma reeleicdo consecutiva.

§ 22 — A composigao do Conselho Fiscal deverd reunir conhecimentos ou experiéncia nas areas
contdbil, financeira, fiscal, patrimonial ou de auditoria, devendo ao menos um de seus membros
titulares possuir qualificacdo ou experiéncia comprovada em uma dessas areas.

§ 32 — Os membros titulares do Conselho Fiscal elegerao, entre si, seu Presidente.
§ 42 — Ndo poderdo integrar o Conselho Fiscal:

| — os membros do Conselho de Administragdo e os profissionais contratados pela Vértea para
funcbes de gestdao administrativa;

Il — os empregados da Vértea;

Ill — os prestadores de servigos responsaveis pela contabilidade, auditoria ou execugdo das
atividades submetidas a fiscalizacdo do Conselho Fiscal; e

IV — as pessoas que mantenham vinculo, interesse ou relagdo capaz de comprometer sua
independéncia de julgamento.

§ 52 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros, registros, documentos contdbeis, fiscais, financeiros e patrimoniais e
demais elementos necessarios ao exercicio de suas atribui¢des;

Il —analisar as demonstracdes contdbeis e financeiras, a prestacdo anual de contas e os relatérios
de desempenho financeiro e contabil da Vértea, emitindo parecer para apreciacdo da Assembleia
Geral;

[Il — examinar as operagGes patrimoniais realizadas pela Vértea e emitir os pareceres cabiveis;

IV — acompanhar a execucao orcamentaria e a regularidade da administragdo econémico-
financeira, contdbil, fiscal e patrimonial;
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V — solicitar aos o6rgdos da Vértea as informacOes, os esclarecimentos e os documentos
necessarios ao exercicio de suas competéncias;

VI — comunicar ao Conselho de Administracdo as irregularidades ou deficiéncias identificadas e
recomendar as medidas corretivas cabiveis;

VII — comunicar a Assembleia Geral as irregularidades relevantes que ndo tenham sido
adequadamente tratadas pelo Conselho de Administragao;

VIIl — recomendar a Assembleia Geral ou ao Conselho de Administracdo, conforme suas
respectivas competéncias, a realizagdo de auditoria independente;

IX — requerer a convocacdo da Assembleia Geral, no ambito de suas competéncias, observadas
as disposi¢des deste Estatuto; e

X — manifestar-se sobre outras matérias de natureza econdmico-financeira, contabil, fiscal ou
patrimonial que lhe sejam submetidas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administracdo.

§ 62 — Para o exercicio de suas competéncias, o Conselho Fiscal terd acesso tempestivo as
informagdes e aos documentos necessarios, preservados os deveres de confidencialidade,
protecdo de dados e utilizacdo das informacgdes exclusivamente para fins institucionais.

§ 72 — A atuacao do Conselho Fiscal sera restrita a fiscalizagdo, a emissdao de pareceres e a
formulacdo de recomendacdes, ndo Ihe cabendo exercer funcdes de administracdo ou gestao,
autorizar previamente atos administrativos nem substituir as competéncias deliberativas da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao.

§ 82 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, ao menos trimestralmente e antes da
Assembleia Geral Ordindria destinada a apreciacdo das contas, e extraordinariamente sempre
gue necessario.

§ 92 — As reunides serdo instaladas com a presenca da maioria de seus membros titulares, e suas
deliberacdes dependerdo do voto favoravel da maioria do total de integrantes titulares, devendo
ser registradas em ata.

§ 10 — Em caso de vacancia, assumird o respectivo suplente, que completara o mandato do
substituido.

§ 11 — Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser destituidos pela Assembleia Geral, mediante
reunido especialmente convocada para essa finalidade, assegurados o direito de defesa e a
decisdo fundamentada.

§ 12 — O Regimento Interno do Conselho Fiscal disciplinara seus procedimentos operacionais,
incluindo convocagdo e organizagdo das reunides, fluxo de documentos, elaboragdo de
pareceres, interlocucdo com os demais 6rgaos e manutencdo dos registros, observados os
poderes e os limites estabelecidos neste Estatuto.
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Artigo 43 — O Conselho Consultivo é o 6rgdo permanente, consultivo, honorifico e ndo
deliberativo, vinculado ao Conselho de Administragdo, destinado a apoiar o desenvolvimento
institucional da Vértea.

§ 12 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — contribuir para o desenvolvimento e o posicionamento institucional da Vértea;

Il - compartilhar conhecimentos, experiéncias e perspectivas relevantes para sua atuagao;
Il — apoiar a ampliacdo de conexdes e relacionamentos estratégicos;

IV — contribuir para a identificagdo de oportunidades de cooperagdo, parcerias, patrocinios,
financiamentos e outras formas de apoio institucional alinhadas as finalidades da Vértea;

V — contribuir para a sustentabilidade institucional, técnica e econdmico-financeira da
organizagao; e

VI - oferecer recomendacgdes e contribui¢Ges de cardter consultivo e ndo vinculante sobre temas
submetidos a sua apreciacdo.

§ 22 — O Conselho Consultivo ndo possuird competéncias deliberativas, executivas,
administrativas, financeiras ou de representacdo da Vértea, nem substituird ou limitard as
atribui¢cdes dos demais érgaos da instituicao.

§ 32— 0 Conselho Consultivo serd composto por pessoas convidadas em razdo de sua experiéncia,
trajetdria profissional, reputacdo, rede de relacionamentos ou capacidade de contribuir para as
finalidades institucionais da Vértea.

§ 42 — O Conselho Consultivo sera composto por, no minimo, 3 (trés) integrantes, designados
pelo Conselho de Administracdo para mandato de 3 (trés) anos, permitidas reconducdes,
permanecendo no exercicio de suas fungdes até a designacdo de seus sucessores. A coordenacdo,
as reuniodes, as responsabilidades dos Conselheiros, as formas de manifestacdo e os demais
aspectos operacionais serdo disciplinados em Regimento Interno préprio.

Artigo 44 — O Comité de Pesquisa é o érgdo permanente, técnico, consultivo e deliberativo
responsavel pela governanca das atividades de pesquisa, producdo cientifica e estudos
institucionais desenvolvidos ou apoiados pela Vértea.

§ 12 — Compete ao Comité de Pesquisa:
| —avaliar os projetos de pesquisa, estudos técnicos e iniciativas cientificas submetidos a Vértea;
Il — emitir pareceres técnicos e cientificos;

Ill — deliberar sobre a aprovacdo, a aprova¢dao com recomendacdes ou a ndo aprovacao dos
projetos submetidos a sua apreciagdo;

IV — promover a integridade cientifica, a qualidade metodoldgica e a observancia dos principios
éticos e das normas aplicaveis as atividades de pesquisa;

V —acompanhar a execugao dos projetos aprovados, quando necessario; e

VI — orientar e acompanhar as atividades da Comissdo de Pesquisa.
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§ 22— As deliberaces do Comité de Pesquisa relativas ao mérito técnico-cientifico serdo tomadas
com independéncia, observadas as finalidades, os principios e as politicas institucionais da
Vértea.

§ 32 — A aprovacdo institucional dos planos, programas, orcamentos e recursos necessarios ao
desenvolvimento das atividades permanecera sob a competéncia dos 6rgdos de governanga e
gestdo, sem interferéncia indevida no mérito técnico-cientifico.

§ 42 — O Comité de Pesquisa serd composto por, no minimo, 3 (trés) integrantes, designados pelo
Conselho de Administragdo para mandato de 3 (trés) anos, permitidas recondugdes,
permanecendo no exercicio de suas funcdes até a designacdo de seus sucessores. A coordenacao,
as reunioes, os procedimentos de avaliacdo e deliberacdo, os conflitos de interesses, os registros
e os demais aspectos operacionais serdo disciplinados em Regimento Interno préprio.

Artigo 45 — A Comissdo de Pesquisa é a estrutura permanente, técnica e colaborativa, vinculada
ao Comité de Pesquisa, destinada a apoiar o desenvolvimento de pesquisas, estudos técnicos,
producdo cientifica, atividades educacionais e disseminacdo do conhecimento alinhados as
finalidades da Vértea.

§ 12 — Compete aos integrantes da Comissao de Pesquisa:
| — colaborar no desenvolvimento de pesquisas, estudos e projetos institucionais;

Il — contribuir para a elaborac¢do, o desenvolvimento, a revisdo e o aperfeicoamento de artigos
cientificos, relatérios técnicos, materiais educacionais e demais produgdes da Vértea;

Il — participar de grupos de trabalho, reunides técnicas e iniciativas cientificas promovidas pela
instituicao;
IV — apoiar a disseminagao do conhecimento produzido pela Vértea; e

V — observar os principios éticos, cientificos e institucionais aplicdveis as atividades
desenvolvidas.

§ 22 — A Comissdao de Pesquisa ndo exercera funcbes deliberativas, administrativas ou de
governanga.

§ 32 —Seus integrantes poderdo atuar como autores, coautores, revisores ou colaboradores nas
producdes desenvolvidas ou apoiadas pela Vértea, observados critérios de competéncia técnica,
contribuicdo efetiva, integridade cientifica e ética em pesquisa.

§ 42 — A Comissdo de Pesquisa sera composta por, no minimo, 3 (trés) integrantes, designados
pelo Conselho de Administracdo para mandato de 3 (trés) anos, permitidas reconducdes,
permanecendo no exercicio de suas funcdes até a designacdo de seus sucessores. O ingresso, a
coordenacdo, a organizacao das atividades, o reconhecimento da participacdo, o desligamento e
os demais aspectos operacionais serdo disciplinados em Regimento Interno proprio.
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Artigo 46 — O Conselho de Etica é o 6rgdo colegiado permanente de natureza consultiva e de
assessoramento ao Conselho de Administracdo em matérias relacionadas a ética, a conduta e
aos conflitos de interesses.

§ 12 — Compete ao Conselho de Etica:
| - promover a observancia dos principios institucionais e do Cédigo de Etica e Conduta da Vértea;

Il — orientar os orgdos, dirigentes, Associados e demais integrantes da Vértea sobre questGes
relacionadas a ética, a conduta e aos conflitos de interesses;

Ill — apreciar os relatérios e as conclusdes das apuragdes relativas a possiveis violagdes dos
principios ou das normas de conduta institucional;

IV — emitir manifestacGes e recomendacdes aos drgdos estatutariamente competentes;
V —acompanhar o tratamento institucional conferido as suas recomendagdes; e

VI — contribuir para a elaboragdo e a atualizacdo das politicas de ética, conduta e integridade
institucional.

§ 22 — O Conselho de Etica ndo receberd ou investigara diretamente dentncias nem conduzira as
respectivas apuracoes, cabendo-lhe apreciar seus resultados sob a perspectiva ética e de conduta
institucional.

§ 32 — O Conselho de Etica atuard com independéncia de julgamento, imparcialidade e
confidencialidade, assegurados o contraditério e o direito de manifestacdo das pessoas
envolvidas.

§ 42 — O Conselho de Etica ndo aplicard san¢des diretamente, cabendo-lhe encaminhar suas
conclusGes e recomendacbes ao 6rgao estatutariamente competente para decisdo.

§ 52 — O Conselho de Etica serd composto por, no minimo, 3 (trés) integrantes, designados pelo
Conselho de Administracdo para mandato de 3 (trés) anos, permitidas reconducdes,
permanecendo no exercicio de suas funcdes até a designacdo de seus sucessores. A coordenacao,
as reunides, os procedimentos de andlise, os conflitos de interesses, a confidencialidade e os
demais aspectos operacionais serao disciplinados em Regimento Interno préprio.

Artigo 47 — O Comité de Auditoria, Riscos, Financas e Compliance é o érgdo colegiado
permanente de assessoramento ao Conselho de Administracdo nas matérias relacionadas a
auditoria, a gestdo de riscos, aos controles internos, as financas e ao sistema de integridade e
compliance da Vértea.

§ 12 — Compete ao Comité de Auditoria, Riscos, Financas e Compliance:

| — analisar as demonstracdes financeiras, a prestacdo anual de contas, a proposta orcamentaria
e os relatérios de desempenho econdmico-financeiro, formulando recomendac¢des ao Conselho
de Administracdo, sem prejuizo das competéncias prdprias do Conselho Fiscal;

Il — acompanhar a execu¢do orcamentaria e a situacdo econémico-financeira e patrimonial da
Vértea, sob a perspectiva de assessoramento ao Conselho de Administracao;

Pagina 23




Pagina Protocolo n° 126.238 de 20/08/2026 as 15:22:30h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000033/000040 elou eficicia contra terceiros sob n® 91.122 em 03/09/2026 e averbado no registro n° 85.644 de 06/09/2024 neste 5°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Marco Aurélio
) Pereira - Escrevente.
Registro N°
91.122
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total

03/09/2026 R$ 388,04 R$ 110,33 R$ 75,71 R$20,41 R$ 26,66 R$ 18,76 R$813 R$0,00 R$0,00 R$ 648,04

ESTATUTO SOCIAL - VERTEA

IIl — avaliar a adequacdo e a efetividade dos sistemas de gestdo de riscos, controles internos,
integridade e compliance;

IV — acompanhar os trabalhos da auditoria independente, quando houver, preservada sua
autonomia;

V — acompanhar o funcionamento do canal de denuncias, assegurando a confidencialidade, a
protecdo contra retaliacdes e o tratamento adequado das manifestacdes recebidas;

VI — deliberar sobre a instauracdo das apuracdes decorrentes de denuncias ou de indicios de
irregularidade, fraude ou desvio de conduta e acompanhar sua conduc¢do, observadas a
independéncia, a imparcialidade, a segregacdao de funcbes e o direito de manifestacdo das
pessoas envolvidas;

VIl — designar, quando necessario, pessoas ou instancias independentes para a realizacdo das
apuracoes, inclusive especialistas externos;

VIII = encaminhar ao Conselho de Etica os relatérios das apuracdes relacionadas a possiveis
violacOes éticas ou de conduta;

IX — comunicar ao Conselho de Administracdo as irregularidades, deficiéncias de controle ou
riscos relevantes identificados e recomendar as providéncias cabiveis;

X — recomendar ao Conselho de Administracdo a contratacdo de auditoria independente ou de
servicos especializados relacionados as suas dreas de competéncia; e

Xl — solicitar aos drgdos da Vértea as informagGes e os documentos necessarios ao exercicio de
suas atribuicdes.

§ 22 — O Comité podera manter interlocucdo e compartilhar informag¢des com o Conselho Fiscal,
preservadas a independéncia, a vinculagdo institucional e as competéncias préprias de cada
orgao, inexistindo relacdo de subordinacdo entre eles.

§ 32 — O Comité ndo exercera fungbes executivas nem sera responsavel pela implementagdo dos
controles, das medidas de tratamento de riscos ou das acdes de compliance, que permanecerao
sob responsabilidade das dreas competentes.

§ 42 — O Comité ndo exercera as fungbes atribuidas ao Conselho Fiscal nem emitira os pareceres
destinados a Assembleia Geral sobre as contas, os relatérios de desempenho financeiro e
contdbil ou as operagbes patrimoniais da Vértea.

§ 52 — O Comité serd composto por, no minimo, 3 (trés) integrantes, designados pelo Conselho
de Administracdo para mandato de 3 (trés) anos, permitidas reconducdes, permanecendo no
exercicio de suas fungdes até a designacdo de seus sucessores. Seus integrantes serdo escolhidos
por sua qualificacdo, experiéncia e independéncia de julgamento, devendo a composicao reunir
conhecimentos ou experiéncia nas areas de auditoria, contabilidade, financas, gestdo de riscos e
compliance, e ao menos um de seus integrantes possuir qualificacdo ou experiéncia nas areas
contabil, financeira ou de auditoria.
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§ 62 — Nado poderdo integrar o Comité os profissionais contratados pela Vértea para a gestdo
administrativa, os empregados da Vértea nem os prestadores de servigos responsaveis pela
execucdo das atividades submetidas a sua avaliacdo.

§ 72 — A coordenacgdo, as reunides, os fluxos do canal de denuncias, os procedimentos de
acompanhamento das apuragdes, o acesso a informacGes, os conflitos de interesses e os demais
aspectos operacionais de funcionamento do Comité serdo disciplinados em Regimento Interno
préprio.

Artigo 48 — O Conselho de Administracdo podera constituir outros comités, comissdes, grupos de
trabalho ou orgdos de apoio, permanentes ou tempordrios, conforme as necessidades
institucionais da Vértea, mediante decisdo fundamentada e observada a disponibilidade
orcamentaria.

§ 12 - O ato de constituicdo definird a finalidade, a composicdo, as responsabilidades, a duracdo,
a vinculagdo institucional, a forma de funcionamento, os recursos necessarios e 0s mecanismos
de acompanhamento e prestacdo de contas do érgdo criado.

§ 292 — A constituicdo de 6rgdo que implique despesas dependera de previsdao no orgcamento
aprovado ou de prévia aprovagdo, pelo Conselho de Administracdo, da correspondente
adequagao orcamentaria.

§ 32 — Os 6rgaos temporarios serdo extintos com a conclusao de seu objeto ou com o término do
prazo estabelecido, salvo prorrogacdo fundamentada e aprovada pelo Conselho de
Administragdo.

§ 42 — As manifestacOes desses orgdos terao natureza técnica, consultiva ou propositiva e serdo
encaminhadas ao 6rgdo estatutariamente competente para decisdo.

§ 52 — Os drgaos permanentes constituidos na forma deste artigo terdo Regimento Interno
préprio, aprovado pelo Conselho de Administracdo, e os érgdos temporarios terdo seu
funcionamento disciplinado no respectivo ato de constituicdo ou em instrumento especifico,
conforme a natureza e a complexidade de suas atribuicées.

§ 62 — A constituicdo e a atuacdo dos oOrgdos previstos neste artigo estardo sujeitas aos
mecanismos institucionais de transparéncia, controle e fiscalizagao aplicaveis a Vértea, inclusive
a fiscalizagdo do Conselho Fiscal quanto aos respectivos efeitos econémico-financeiros e
patrimoniais.

CAPITULO IX — DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DA SUSTENTABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA
Artigo 49 — O patrimonio da Vértea sera constituido pelos bens méveis e imdveis, direitos, valores
e demais ativos que possua ou venha a adquirir por qualquer forma admitida em lei.

§ 12 — O patrimbnio, as receitas, os recursos e os eventuais resultados da Vértea serdo
integralmente aplicados no territério nacional, na manutenc¢do e no desenvolvimento de suas
finalidades institucionais.
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§ 22 — A Vértea ndo distribuird entre seus Associados, dirigentes, conselheiros, empregados,
doadores ou terceiros eventuais excedentes operacionais, resultados, dividendos, bonificacdes,
participagdes ou parcelas de seu patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto.

§ 32 — Os superavits eventualmente apurados serdo integralmente incorporados ao patrimoénio
ou aplicados no desenvolvimento das finalidades institucionais da Vértea.

Artigo 50 — Constituem fontes de receitas e recursos da Vértea:

| — contribui¢des associativas;

Il — doagdes, legados, auxilios, subvencgdes, patrocinios e outras formas de apoio concedidas por
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

IIl — recursos provenientes de convénios, contratos, termos de parceria, termos de colaboracdo,
termos de fomento, acordos de cooperacdo e outros instrumentos celebrados com entidades
publicas ou privadas;

IV — recursos provenientes de fundos, editais, programas de financiamento e mecanismos de
fomento nacionais ou internacionais;

V —receitas decorrentes da realizagdo de pesquisas, estudos, projetos, consultorias, assessorias,
atividades educacionais, eventos e demais iniciativas compativeis com suas finalidades;

VI — receitas provenientes da produgao, publicagdo, licenciamento, cessdao ou utilizagao de
conteudos, metodologias, tecnologias, marcas e outros direitos de propriedade intelectual;

VIl - rendimentos de aplicacbes financeiras e receitas decorrentes da administracdo ou utilizagdo
de seu patrimdnio;

VIIl - receitas decorrentes da alienagado de bens e direitos; e

IX — outras receitas e recursos licitos, compativeis com sua natureza e suas finalidades
institucionais.

Paragrafo Unico — A diversidade das fontes de recursos sera promovida como condicdo para a
autonomia e a sustentabilidade econdmico-financeira da Vértea.

Artigo 51 — A captacdo e a aceitacdo de recursos ndo poderdo comprometer as finalidades, os
principios, a autonomia, a reputacdo ou a independéncia institucional e técnico-cientifica da
Vértea.

§ 12 — A Vértea podera recusar recursos, doagdes, patrocinios, parcerias ou outras formas de
apoio que imponham condi¢des incompativeis com este Estatuto ou que possam configurar
conflito de interesses, interferéncia indevida ou risco relevante para a instituicdo.

§ 22 — Os recursos sujeitos a finalidade ou destinacdo especifica serdo aplicados de acordo com
o instrumento que disciplinar sua utilizacdo, observados este Estatuto, a legislacdo aplicavel e as
politicas institucionais.

§ 32 — A origem, a aceitagdo, a gestdo e a aplicagdo dos recursos observardo critérios de
legalidade, integridade, transparéncia, responsabilidade e prevencao de conflitos de interesses.
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Artigo 52 — A administracdo e a movimentacdo do patrimdnio e dos recursos da Vértea
observardao o orgamento, as politicas institucionais e a Matriz de Algadas aprovados pelo
Conselho de Administragao.

§ 12 — A contratagdo de Associados ou de pessoas a eles vinculadas para o fornecimento de bens ou a
prestacdo efetiva de servicos serd admitida quando necessdria as atividades da Vértea, observadas

condi¢bes compativeis com as praticadas no mercado, a declaragao e o tratamento dos conflitos de
interesses e as regras de aprovagao estabelecidas na Matriz de Algadas.

§ 29 — O pagamento por bens fornecidos, servicos efetivamente prestados ou fun¢des executivas
exercidas, assim como o reembolso de despesas regularmente comprovadas, ndo constitui distribuicao
de resultados ou de parcelas do patrimonio.

CAPITULO X — DA INTEGRIDADE, TRANSPARENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 53 — A Vértea adotard praticas de integridade, transparéncia, responsabilidade e
conformidade compativeis com sua natureza, suas finalidades, seu porte e a complexidade de
suas atividades.

§ 12 — A atuagdo dos Associados, dirigentes, conselheiros, empregados, colaboradores e demais
pessoas que atuem em nome ou no interesse da Vértea observara este Estatuto, o Cddigo de
Etica e Conduta e as demais politicas institucionais aplicaveis.

§ 22 — O Cédigo de Etica e Conduta estabelecerd os principios, os compromissos éticos, os
comportamentos esperados, as condutas vedadas e as regras aplicaveis as relagées institucionais
da Vértea.

§ 32 — A Vértea adotara mecanismos adequados a prevencao, a identificagdo e ao tratamento de
irregularidades, conflitos de interesses e situa¢des que possam comprometer sua integridade,
reputacdo, autonomia ou independéncia institucional e técnico-cientifica.

§ 42 — A Vértea mantera canal de denuncias seguro, confidencial e acessivel, destinado ao
recebimento de relatos sobre possiveis irregularidades, violacdes éticas ou desvios de conduta,
assegurados o tratamento adequado das manifesta¢des e a protecdo contra retaliacées.

§ 52 — O recebimento, a analise e a apuracdo das manifestagcdes observardo os principios da
confidencialidade, imparcialidade, independéncia, segregacao de funcdes e protecao dos direitos
das pessoas envolvidas, nos termos deste Estatuto e das politicas institucionais aplicaveis.

§ 62 — Nenhuma pessoa podera obter beneficio ou vantagem pessoal indevida em decorréncia
de sua participag¢ao nos processos decisérios ou nas atividades da Vértea.

Artigo 54 — A transparéncia institucional sera assegurada mediante a divulga¢do, por meios
adequados e acessiveis, de informac&es relevantes sobre a atuacdo, a governanga, os resultados,
as parcerias e a aplicacdo dos recursos da Vértea.

§ 12 — A divulgacdo das informacgGes observara a legislacdo aplicdvel, as obrigagdes assumidas
pela Vértea e os principios de clareza, confiabilidade, atualidade e acessibilidade.
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§ 22 — Serdo preservadas as informacdes protegidas por dever de confidencialidade, sigilo legal
ou contratual, protecdo de dados pessoais, propriedade intelectual ou necessidade de protecao
dos interesses legitimos da Vértea e de terceiros.

§ 32 — As parcerias celebradas com a administracdo publica e as informacdes relativas a sua
execucdo e prestacdo de contas serdo divulgadas na forma exigida pela legislagdo e pelos
respectivos instrumentos.

Artigo 55 — A prestacdo anual de contas da Vértea compreendera:

| — o relatdrio anual de atividades, com informacdes sobre os programas, projetos, pesquisas,
atividades educacionais, parcerias, resultados alcancados e, quando aplicavel, o impacto
institucional;

Il — as demonstragdes financeiras e contabeis relativas ao exercicio;

Il — o parecer do Conselho Fiscal sobre a prestacao anual de contas, as demonstracdes
financeiras e contabeis e as operagdes patrimoniais realizadas; e

IV — o parecer e o relatdrio da auditoria independente, quando houver.

§ 12 — A estrutura executiva elaborara a prestacao anual de contas e a submetera ao Conselho
de Administra¢do, que a apreciard e a encaminhara ao Conselho Fiscal para emissdo de parecer
e, posteriormente, a Assembleia Geral para deliberagdo.

§ 22 — A escrituragdo e as demonstragdes financeiras observarao a legislacao, os principios
contdbeis e as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis.

§ 392 — Apds sua aprovagdo pela Assembleia Geral, o relatério anual de atividades e as
demonstracGes financeiras serdo divulgados por meio eficaz e mantidos disponiveis para
consulta, observadas as restricdes previstas no Artigo 54, § 29.

Artigo 56 — A utilizacdo de recursos e bens publicos ou sujeitos a destinagado especifica sera objeto
de prestacdo de contas conforme a legislacdo aplicavel, os instrumentos celebrados e as
exigéncias dos respectivos financiadores ou parceiros.

§ 12— A prestacao de contas deverd demonstrar a regular aplicacdao dos recursos, a execu¢ao das
atividades e o alcance dos objetivos, metas e resultados pactuados.

§ 29— A Vértea manterd registros e documentos suficientes para assegurar a rastreabilidade das
decisOes, das operac¢des e da aplicagdo dos recursos.

§ 32— A Vértea submetera suas contas e a aplicacdo de recursos a auditoria independente sempre
que exigido por lei ou por instrumento celebrado, por decisdao do Conselho de Administracao ou
em razao do porte, da natureza ou da complexidade das atividades desenvolvidas.

CAPITULO XI — DA ALTERAGAO ESTATUTARIA, DISSOLUCAO E DESTINAGAO DO PATRIMONIO

Artigo 57 — Este Estatuto Social sera submetido a revisdo periddica a cada dois anos ou antes,
sempre que necessario, mediante processo coordenado pelo Conselho de Administracao, com a
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finalidade de avaliar sua adequacdo a estratégia institucional, a estrutura de governanca e a
legislagdo aplicavel.

§ 12 — As conclusdes da revisdo serdao apreciadas pelo Conselho de Administracao e submetidas
a Assembleia Geral, ainda que nado seja identificada a necessidade de altera¢do deste Estatuto.
§ 22 — A realizagdo da revisao e sua respectiva conclusao serdo registradas em ata da Assembleia

Geral.

§ 32 — Caso sejam propostas alteracdes estatutdrias, sua aprovacdo observara as competéncias,
as salvaguardas e os quéruns estabelecidos neste Estatuto.

Artigo 58 — As alteracbes deste Estatuto somente produzirdo efeitos apds sua aprovacao pela
Assembleia Geral e o respectivo registro, observada a legislacdo aplicavel.

Paragrafo Unico — As alteracOes estatutdrias deverdo preservar a natureza sem fins econdmicos,
as finalidades, os principios, a identidade, a autonomia e a independéncia institucional e técnico-
cientifica da Vértea, nos termos das salvaguardas estabelecidas no Artigo 25.

Artigo 59 — A dissolucdo da Vértea somente podera ser deliberada quando se tornar impossivel
ou manifestamente invidvel a continuidade de suas finalidades institucionais.

§ 12 — A deliberacdo sobre a dissolu¢do dependera:
| — de Assembleia Geral especialmente convocada para essa finalidade;

Il — da presenca de, no minimo, trés quartos dos Associados com direito a voto, em primeira
convocagao, e de dois tergos, em segunda convocagao;

IIl — da aprovagdo de quatro quintos dos votos validos dos presentes; e

IV — do voto favordvel de, no minimo, dois tercos dos Associados Fundadores em pleno gozo de
seus direitos.

§ 292 — Na hipétese de inexisténcia de Associados Fundadores em pleno gozo de seus direitos,
serdo aplicaveis os qudruns previstos nos incisos Il e Il do § 12.

§ 32 — A deliberagao sobre a dissolugao devera definir as medidas necessarias a liquidagao da
Vértea, a quitacdo de suas obrigacdes e a destinacdo de seu patrimbnio, observadas as
disposicBes deste Estatuto e da legislacdo aplicavel.

Artigo 60 — Concluida a liquidacdo e quitadas as obrigacGes da Vértea, o patrimonio liquido
remanescente sera destinado a outra pessoa juridica de direito privado, sem fins econ6micos,
que possua finalidades institucionais idénticas ou semelhantes e atenda aos requisitos
estabelecidos pela legislagdo aplicavel.

§ 12 — Caso a Vértea seja qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico —
OSCIP, o patrimonio liquido remanescente sera destinado a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da legislacdo aplicavel, preferencialmente com finalidades semelhantes.

§ 22 — Na hipdtese de perda da qualificacdo como OSCIP, o acervo patrimonial disponivel
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou a qualificacdao serd
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destinado a outra pessoa juridica qualificada como OSCIP, preferencialmente com finalidades
semelhantes.

§ 32 — A destinagdo dos acervos técnico-cientifico, documental, intelectual e informacional da
Vértea devera preservar, sempre que possivel, sua integridade, sua finalidade de interesse
publico e a continuidade do acesso ao conhecimento produzido.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 61 — O exercicio social coincidirda com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 62 — Os mandatos em curso na data de entrada em vigor deste Estatuto serao preservados
até seu término, salvo deliberacdo expressa da Assembleia Geral que aprovar esta reforma
estatutdria.

Paragrafo Unico — As vacancias e substituicdes ocorridas apds a entrada em vigor deste Estatuto
observardo as disposicdes nele estabelecidas.

Artigo 63 — Compete ao Conselho de Administracdo adotar as medidas necessarias a
implementacdo da estrutura institucional prevista neste Estatuto, observadas as competéncias
da Assembleia Geral.

§ 12 — Os drgdos complementares de governanga previstos neste Estatuto serdo instalados
progressivamente.

§ 22 — O Conselho de Administracdo estabelecerd, de acordo com a legislagdo vigente, as
prioridades e os prazos para elaboracdo, revisdo e aprovacao dos regulamentos, regimentos,
codigos, politicas e demais documentos institucionais previstos neste Estatuto.

Artigo 64 — Os regulamentos, regimentos, cddigos, politicas e demais normas internas existentes
permanecerdo em vigor, naquilo que ndo conflitarem com este Estatuto, até que sejam revistos
ou substituidos.

Artigo 65 — Os casos omissos e as duvidas decorrentes da aplicacdo deste Estatuto serdo
deliberados pela Assembleia Geral, observada a legislacdo aplicével.

Paragrafo Unico — Caberd ao Conselho de Administracdo instruir a matéria e submeté-la a
deliberagao da Assembleia Geral.

Artigo 66 — Este Estatuto entrard em vigor na data de seu registro no Registro Civil de Pessoas
Juridicas competente.

[O restante da pdgina foi deixado em branco intencionalmente.]
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Este Estatuto Social consolida a 22 Alteracdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria

realizada em 17 de agosto de 2026, cuja ata a ele se encontra anexada.

Sao Paulo, 17 de agosto de 2026.

Mara Marcia Machado

Presidente da Assembleia

Stéfanie Costa Paiva Lucas

Secretdria da Assembleia
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